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1. Wprowadzenie
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Miasto Rypin zajmuje powierzchnie 10,96 km2. Obszar zurbanizowany stanowi 31% powierzchni
Miasta, uzytki rolne stanowig 65%, za$ obszary zalesione — 4%. W Miescie krzyzujg sie szlaki
komunikacyjne do Grudzigdza, Golubia —Dobrzynia, Lipna, Brodnicy, Sierpca, Bielska, Zuromina
i Mfawy (drogi wojewddzkie: 534, 557, 560, 563).

Rypin jest jednym z najstarszych polskich miast. Pierwsze wzmianki o miescie mozna znalez¢ w
informacjach pochodzacych juz z 1065 roku.

Zagospodarowanie przestrzenne miasta

Obecnie Miasto Rypin zgodnie ze ,Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy miasta Rypin” petni nastepujace funkcje: osrodka o znaczeniu
ponadlokalnym, gospodarcza, obstugi rolnictwa, ustugowg, mieszkaniowa.

Funkcja obstugi rolnictwa wynika z korzystnych uwarunkowan glebowo-przyrodniczych
sgsiednich gmin, wysokiego udziatu uzytkéw rolnych w ogélnej strukturze uzytkowania gruntéw,
dotychczasowych tradycji i potencjatu produkcyjnego, znaczacej skali zatrudnienia w rolnictwie,
potencjalnie wysokiego poziomu hodowli, istniejacej bazy przetwdrstwa rolno-spozywczego
i wysokich mozliwosci rozwoju przetworstwa, poziomu ustug na rzecz rolnictwa i ludnosci
wiejskiej. W dalszej perspektywie spodziewac¢ sie nalezy sukcesywnego spadku znaczenia
funkcji obstugi rolnictwa, co wynika¢ bedzie z nastepujgcych procesow: spadku zatrudnienia w
rolnictwie, obnizania udziatu uzytkéw rolnych w wyniku przeznaczania gruntéw rolnych na cele
inwestycyjne, zalesienia czesci gruntéw zgodnie z wyznaczong granicg polno-lesna, tworzenia
nowych miejsc pracy na wsi w przetworstwie i ustugach, przeksztatcania niewykorzystanych
obiektow gospodarczych na wsi na cele nierolne.

Funkciji ustugowej przypisa¢ nalezy istotng role. Rozwoj tej funkcji wynika¢ bedzie z regionalne;j
roli Rypina jako siedziby powiatu rypinskiego. Charakter subregionalny posiada¢ bedzie
ponadpodstawowa opieka zdrowotna, pomoc spoteczna, oswiata ponadgimnazjalna, urzadzenia
administracji, kultury, ustugi handlu , rzemiosta ustugowego.

Funkcja administracyjna zwigzana z siedzibg Gminy i powiatu powinna by¢ rozwijana. Rozwg;j
ten bazowac¢ winien na wprowadzaniu instytucji finansowo-ubezpieczeniowych, obstudze ruchu
turystycznego, obstudze nieruchomos$ci i firm, doradztwie finansowym. Szczegdlnego znaczenia
nabiera wyposazenie miasta w petny zestaw urzadzen obstugi zwigzanych z funkcjonowaniem
powiatu. Ogolnogminny charakter posiada¢ beda istniejgce w miescie ustugi w zakresie oswiaty,
kultury, handlu, gastronomii, rzemiosta. Stworzenie mozliwosci rozwoju lokalnego rzemiosta
(ustugowego i produkcyjnego) stwarza szanse zagospodarowania nadwyzek sity robocze;j.
Funkcja mieszkaniowa wystepuje w zabudowie wielorodzinnej o sSredniej i wysokiej
intensywnosci zabudowy oraz w zabudowie jednorodzinnej (w wiekszo$ci o niskiej intensywnosci



zabudowy). Na terenach osiedli wielorodzinnych zdecydowanie dominujg budynki o jednorodnej
funkcji mieszkalnej. Na terenie srédmiescia - w ogdlnomiejskim osrodku ustugowym obok
budynkéw o jednorodnej funkcji mieszkalnej wystepuja budynki mieszkalne z uzupetniajgcq
funkcjg ustugowg (w parterach). W ostatnich latach obserwuje sie tendencje przebudowy i
adaptacji mieszkan w parterach i na wyzszych kondygnacjach, zlokalizowanych przy ciggach
handlowych, z przeznaczeniem na lokale ustugowe. Natomiast nowe inwestycje w zakresie
zabudowy mieszkalnej uwzgledniajg wprowadzenie ustug towarzyszacych. Czesé zabudowy
mieszkalnej jednorodzinnej przeksztatcana jest roéwniez na cele ustugowe. Uzupetniajace
znaczenie w skali miasta ma funkcja zwigzana z mieszkalnictwem zbiorowym. Na ukfad
przestrzenny Miasta sktada sie:

-Uktad starego miasta, ktory opiera sie na kwadratowym rynku, otoczonym matomiasteczkowg
zabudowag. W tej czesci skupia sie funkcja ustugowa.

- Osiedle Mtawska - nowe osiedle zaspakajajgce potrzeby mieszkancow Miasta w zakresie
podstawowych ustug z zakresu handlu, oswiaty i kultury.

-Osiedle Piaski — Torunska, dajgca mozliwosci rozwoju mieszkalnictwa ekstensywnego.

- Osiedle Lipnowska — przeznaczone dla rozwoju mieszkalnictwa ekstensywnego. Znajdujg sie
tu takze zaktady pracy.

- Osiedle w kierunku Dylewa — podobnie jak dwa wczesniejsze obszary, stwarza najwieksze
mozliwosci dla rozwoju mieszkalnictwa.

Zasoby naturalne : Powierzchnia Miasta charakteryzuje sie duzym urozmaiceniem, a
dominujgcym elementem krajobrazu jest rzeka Rypienica. Jest ona rowniez najwazniejszym
detalem jesli chodzi o wody powierzchniowe. Natomiast wody podziemne majgce znaczenie
dla gospodarki, pochodzg z pietra czwartorzedowego i trzeciorzedowego. Na terenie Miasta
wystepujg gleby, charakteryzujagce sie wysokg jakoscig dla rolnictwa. Sg to gleby ptowe
zaliczane do | — IVb klasy bonitacyjnej. Przeptywajaca przez teren Miasta rzeka Rypienica
oraz zroznicowane uksztattowanie terenu powodujg, ze na obszarze tej jednostki samorzadu
terytorialnego mozna wyodrebni¢ 3 obszary o odmiennym topoklimacie: dolina Rypienicy, tereny
zabudowy miejskiej, tereny uzytkowane rolniczo. Na podstawie badan terenowych w Gminie
Miasta Rypin zarejestrowano liczne gatunki roslin. Wsrod drzew najciekawsze objeto ochrong
poprzez ustanowienie 11 pomnikow przyrody. Ponadto na terenie Miasta znajdujg sie parki
i ogrody zatozone przy obiektach uzytecznosci publicznej: Park nad rzeka Rypienicg — park
znajdujgcy sie w potudniowo — zachodniej czesci miasta. Charakterystyczne dla niego jest
zmienne uksztattowanie terenu, wynikajgce z potozenia w dolinie rzeki Rypienicy i na okolicznych
pagorkach. W obrebie parku znajduje sie Miejski Osrodek Sportu i Rekreac;ji; Park przy ul. 3 Maja
— park znajdujacy sige w potnocnej czesci miasta. Uktad kompozycyjny wynika ze wspofczesnego
zagospodarowania terenu, na ktorym znajduje sie kaplica Sw. Barbary, cmentarz oraz liczny
starodrzew; W obszarze administracyjnym Miasta wystepujg takze lasy. Zlokalizowane sg one
gtébwnie w obszarze rzeki Rypienicy.

Infrastruktura techniczna - Teren Rypina wyposazony jest w nastepujgce urzadzenia i
sieci infrastruktury technicznej: sie¢C wodociggowg ze stacjg uzdatniania i ujeciami wody, sie¢
kanalizacji sanitarnej z mechaniczno-biologiczng oczyszczalnig sciekow, sie¢ energetyczna.
Swiadczeniem ustug wodno - kanalizacyjnych na terenie Miasta Rypina zajmuje sie spotka
KOMES Spodtka z o0.0. w Rypinie. Miasto Rypin jest bardzo dobrze wyposazone w sieé
wodociggowg. Systemy zaopatrzenia w wode posiada prawie cate miasto. Miasto Rypin
zaopatrywane jest z ujeC i stacji uzdatniania zlokalizowanych przy ulicach Bielawki i Wodne;.
Dostarczana woda jest znakomitej jakosci, ma wysokie walory spozywcze i spetnia wszelkie
wymogi stawiane wodzie do picia. Istniejgce zrodta wody zaspakajajg w petni potrzeby
mieszkancow, a takze sg w stanie pokry¢ przyszte potrzeby wynikajace z funkcji gospodarczych,
a takze mieszkalnictwa na terenie Miasta Rypin. Scieki komunalne z Rypina odprowadzane sg
do mechaniczno — biologicznej oczyszczalni Sciekow zajmujacej sie ich oczyszczaniem, ktorej
eksploatorem jest spétka KOMES. Podstawowym zrédtem zasilania Miasta Rypin w energie
elektryczng jest bezposrednie powigzanie z siecig krajowego systemu elektroenergetycznego.
Istniejaca sie¢ energetyczna zaspokaja terazniejsze zapotrzebowanie mieszkancow i jest
przygotowana na zwiekszony pobdér w przypadku pojawienia sie nowych odbiorcéw. Na terenie
Miasta Rypin funkcjonuje scentralizowany system cieptowniczy z kottownig centralng. Zarzadcg
istniejgcej sieci cieptowniczej jest Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.
(MPEC) w Rypinie. Mimo wystepowania scentralizowanego systemu grzewczego, duza czesc
mieszkan znajdujgcych sie na terenie Miasta, nadal czerpie ciepto z indywidualnych Zrodet
zasilanych gtéwnie weglem, koksem, oraz w niewielkim stopniu ogrzewaniem elektrycznym i
gazem.



Jednym z gtébwnych atutéw Rypina, jest jego potozenie na skrzyzowaniu istotnych szlakéw
komunikacyjnych: drog wojewddzkich nr 560 (Brodnica - Bielsk przez Rypin), 563 (Rypin —
Mtawa), 534 (Grudzigdz — Golub-Dobrzyh — Rypin) oraz 557 (Rypin — Lipno), ktére zapewniajg
dogodne potaczenie z drogami wyzszego szczebla oraz gwarantujg wygodne potgczenie z
Pomorzem oraz Mazowszem i Ziemig Kujawska. Sie¢ komunikacyjng uzupetniajg ponadto drogi
gminne i powiatowe.

Zadaniem gminy wynikajagcym z art. 16a ustawy o pomocy spotecznej jest sporzadzanie oceny
zasobow w zakresie pomocy spotecznej.

Ocena zasobéw obejmuje:

1. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

2. Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia

3. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

4. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

5. Kadre jednostki organizacyjnej pomocy spoteczne;j

6. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w
budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

7. Aktywnos¢ projektowo-konkursowg jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

8. Wspdétpraca z organizacjami pozarzgdowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia
9. Wnioski koncowe.

Niniejsza ocena jest materiatem pogladowym.

Wprowadzone dane dotyczg lat 2018-2019 oraz prognozy na rok po ocenie. Prognozy podawane
$g na czas wykonywania oceny.

Do analizy wykorzystano dane gromadzone przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;,
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych, Ministerstwa Edukacji Narodowej, Gtéwny Urzad
Statystyczny, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rypinie, Urzad Miasta Rypin oraz jednostki
organizacyjne Gminy Miasta Rypin.

Opracowanie oceny zgodnie z zatozeniami ustawy o pomocy spotecznej zastepuje od roku
2011 dotychczas przygotowywany przez osrodki pomocy spotecznej w imieniu jednostek
samorzadu terytorialnego bilans potrzeb pomocy spotecznej. Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych
w Warszawie w ramach projektu przygotowat narzedzie umozliwiajgce gromadzenie danych, z
ktérych czes¢ pobierana jest automatycznie z innych systeméw informatycznych. Na tej podstawie
przeprowadzona jest ocena zasobdw, ktéra wykorzystywana jest do monitorowania stopnia
realizacji Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko - pomorskiego do roku 2020
oraz opracowania dokumentéw dotyczacych sytuacji spoteczno - ekonomicznej Wojewoddztwa
Kujawsko - Pomorskiego, w tym zakresie Perspektywy finansowej UE na lata 2021-2027.

Rolg gminy w zakresie realizacji zadan pomocy spotecznej jest zaspokajanie w srodowisku
lokalnym indywidualnych potrzeby wspdlnoty mieszkancéw. Wspolnota za posrednictwem
wyspecjalizowanych stuzb podejmuje dziatania zmierzajgce do niwelowania réznic w procesie
zaspokajania podstawowych potrzeb wowczas, gdy sg one wywotane czynnikami niezaleznymi
od jednostki czy rodziny. Na szczeblu gminy pomoc spoteczna kierowana jest wprost do oséb
najbardziej potrzebujacych. Skupia sie na doraznym rozwigzywaniu konkretnych problemaow.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rypinie realizujgc ustawe o pomocy spotecznej wspiera
osoby i rodziny w wysitkach zmierzajagcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia
im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Podejmuje dziatania zmierzajace
do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem. Przydzielany
rodzaj, forma i rozmiar swiadczenia sg odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie
pomocy, a potrzeby o0sob i rodzin korzystajgcych z pomocy sg uwzgledniane na miare celow i
mozliwosci Osrodka.

Zgodnie z art. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2019r.
poz. 1507 ze zm. ) gmina, powiat i samorzad wojewodztwa zobowigzane sg do przygotowania
oceny zasobow pomocy spotecznej. Przepisy ustawy wskazuja, iz organ wykonawczy jednostki
samorzadu terytorialnego przedstawia co roku do dnia 30 kwietnia

odpowiedni radzie gminy, radzie powiatu, a do 30 czerwca sejmikowi wojewddztwa w/w ocene
wraz z rekomendacjami.

Wykonujgc zatem ustawowy zapis jako organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego
przedstawiam Ocene Zasobdéw Pomocy Spotecznej na rok 2019 dla gminy Miasta Rypin.



2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Ludnosé - wedtug stanu na 31 grudnia 2019r. liczba ludnosci Gminy Miasta Rypin wyniosta 15
662 osoby /zameldowane na pobyt staty/, z czego 52,77 stanowity kobiety, a 47,23 % mezczyzni.
534 osoby posiadaty meldunek czasowy na terenie Miasta.

Bezrobocie - wedtug stanu na 31 grudnia 2019r. stopa bezrobocia dla powiatu wyniosta 10 %
dla wojewodztwa wynosita 7,8 %. Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w Miescie Rypin
wynosita 668 osob, w tym 423 osob stanowity kobiety, 245 osoby to mezczyzni.

Oswiata - W 2019r. na terenie Miasta Rypin funkcjonowato tacznie 7 placéwek szkolnych
oraz 3 przedszkola prowadzone przez organy samorzgadu terytorialnego /miasto i powiat/ oraz 1
niepubliczne przedszkole.

- Przedszkole Miejskie Nr 1 /159 dzieci/

- Przedszkole Miejskie Nr 2 /253 dzieci/

- Przedszkole Miejskie Nr 3 ,Niezapominajka” /140 dzieci/

- Niepubliczne Przedszkole ,Chatka Puchatka” /53 dzieci/

- Szkota Podstawowa Nr 1 /694 uczniow/

- Szkota Podstawowa Nr 3 /749 uczniow/

- Liceum Sztuk Plastycznych /71 uczniow/

Zespot Szkot Nr 1 w Rypinie / Liceum Ogolnoksztatcgce — 483 uczniow, LO dla dorostych — 9
stuchaczy/

Zespot Szkét Nr 2 w Rypinie /Technikum — 707 ucznidw, Branzowa Szkofa | stopnia — 317 ucznidw,
Szkota Policealna — 28 stuchaczy, LO dla dorostych — 59 stuchaczy/

Zespot Szkot Nr 3 w Rypinie /Technikum — 464 uczniéw/

Zespot Szkot Nr 5 w Rypinie /Szkota Podstawowa — 55 uczniéw, Branzowa Szkota | stopnia —
18 ucznidw, Szkota Przysposabiajgca do Pracy — 29 uczniéw, Szkota Muzyczna | stopnia - 76
uczniow/

Dane dotyczace stanu uczniow podawane sg na dzien 30 wrzesnia 2019r.

Placowki szkolne znajdujgce sie na terenie Miasta sg wyposazone w pracownie komputerowe, a
takze w infrastrukture niezbedng do uprawiania sportéw i rekreacji. Przy szkotach podstawowych
funkcjonujg sSwietlice szkolne.

Zadania z zakresu kultury i sportu na terenie Miasta Rypina realizujg nastepujace placowki:

- Rypinski Dom Kultury z siedzibg przy ul. Warszawska 8;

- Miejski Osrodek Sportu i Rekreaciji, ul. Sportowa 41;

- Miejsko - Powiatowa Biblioteka Publiczna, ul. Warszawska 20;

- Muzeum Ziemi Dobrzynskiej, ul. Warszawska 20,

- Rypinskie Centrum Sportu ul. Dworcowa 11.

Jednoczesnie na terenie Miasta Rypina dziatajq liczne stowarzyszenia i organizacje prospoteczne
i pozarzadowe, w tym kluby sportowe i wolontariat, wspierajace rozwoj spoteczno-kulturalny i
sportowy mieszkancow oraz zapewniajgce oferte aktywnego spedzania wolnego czasu.

Na terenie Rypina opieke medyczna dla mieszkancow Miasta zapewniajg nastepujace placowki
zlokalizowane na terenie Rypina:

- Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Rypinie,

- NZOZ Eskulap,

- NZOZ DORMED.

Szpital Powiatowy w Rypinie w swoich strukturach posiada nastepujace oddziaty, pracownie
i samodzielne komorki organizacyjne: Oddziat Chirurgii Ogolnej i Urazowej, Oddziat Chirurgii
Urazowo- Ortopedycznej, Oddziat Choréb Wewnetrznych z Pododdziatem Kardiologicznym,
Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Oddziat Pediatryczny z Pododdziatem
Noworodkowym, Oddziat Potozniczo- Ginekologiczny, Oddziat Rehabilitacji Ogdlnoustrojowe;,
Oddziat Rehabilitacji Kardiologicznej, Oddziat Chirurgii Jednego Dnia, Oddziat Pomocy Doraznej,
Oddziat Medycyny Paliatywnej, Zaktad Opiekunczo- Leczniczy, Blok Operacyjny, |zba Przyjec¢,
Laboratorium Analityczne, Pracownia RTG | USG, Pracownia TK, Pracownia Mammograficzna,
Pracownia Endoskopowa, Pracownia Fizjoterapii i EKG, Apteka Szpitalna, Prosektorium.

Na terenie Miasta funkcjonuje 10 aptek, ktdre zapewniajg mieszkancom dostep do srodkow
farmaceutycznych.



Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace demografii
(liczbe ludnosci w podziale na ptec i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych,
liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik
bezrobocia wsrdd beneficjentdw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej (liczba ztobkdw,
liczba opiekunéw dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca)
oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajgce dane wtasne
jednostki dotyczace: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby oséb oczekujgcych na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokdéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,
liczby klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby hospicjow na terenie Miasta Rypin.



Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta

0-3 328 296
4-6 252 250
7-18 1029 995
19 77 67
wiek produkcyjny 4990 4 550
60-64 749
65-74 762 1023
75-79 164 230
80+ 180 412

Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci
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Grupa wiekowa

Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta

10-19 878 805
wiek produkcyjny 4622 4205
60-64 512
65-74 1176 1385
75-79 500 636
80+ 606 1029

Prognozowana liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci
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Liczba os6b bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba os6b bezrobotnych z prawem do zasitku w 2019 r.

1800

1500

1200

900

600

300

Status Ogotem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogétem 1616 546 1070
Bezrobotni z prawem do 341 137 204
zasitku
Diugotrwale bezrobotni 884 212 672

Bezrobotni ogétem

Bezrobotni z prawem do zasitku

|l Kobiety

Il Mezczyzni

Diugotrwale bezrobotni

10



Wykres prezentuje liczbe os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe 0os6b bezrobotnych z prawem do
zasitku, ogétem i w podziale na pte¢. Wizualizacja prezentuje powiat na tle wojewddztwa, powiat na tle kraju.

Powiat Wojewoédztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1070 546 38 564 25490 481 023 388 129
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 204 137 6 578 4 575 82 434 60 520
Osoby dtugotrwale bezrobotne 672 212 23702 11755 259 183 174 459
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Wskaznik bezrobocia wsérod beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w rodzinach

korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy ogétem.

90%

75%

60%

45%

30%

15%

0%

2014

2015

Rok Wskaznik
2014 85%
2015 82%
2016 82%
2017 82%
2018 80%
2019 78%

2016

2017
Rok

Il Wskaznik
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2019 r.
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Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa
Gmina Liczba dzieci w Ztobkach 0,00
Liczba os6b zatrudnionych 0,00
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 0,00
Powiat ($rednia) Liczba dzieci w ztobkach 0,00
Liczba os6b zatrudnionych 0,00
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkéw 0,00
Wojewodztwo ($rednia) | Liczba dzieci w Zztobkach 42,53
Liczba os6b zatrudnionych 5,78
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 0,91

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina

Powiat ($rednia)

Il Liczba dzieci w ztobkach
|l Liczba oséb zatrudnionych na stanowisku opiekuna

W Liczba Ztobkéw

Wojewddztwo (Srednia)
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2019 r.

12

10

Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa

Gmina Brakujace miejsca dla dzieci 0,00
w ztobkach

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla dzieci 0,00
w ztobkach

Wojewodztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla dzieci 11,22
w ztobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina

Powiat ($rednia)

Wojewddztwo (Srednia)

|l Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";%';‘(’)za
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 594 594 594
Liczba vx{nioskgw ztozonych na mieszkanie komunalne P 181 183 190
z zasobow gminy
w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkan socjalnych (lokali) 3 50 50 50
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 39 40 43
Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 3 3 4
socjalnego
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréow 6 2 2 2
Liczba hospicjow 7 1 1 1
Liczba osrodkow dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajgce danym z kolumny "Rok oceny 2019".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rypinie jest wyodrebniong jednostkg organizacyjng
administracji samorzgdowej realizujgca zadania z zakresu pomocy spotecznej na podstawie
ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku. Wspotpracuje w tym zakresie z
samorzadem, organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Pomoc spofeczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb oraz umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.
Do Osrodka moga zgtaszac sie o pomoc wszystkie osoby, ktore znalazly sie w trudnej sytuacji
zyciowej, w szczegolnosci z powodu: ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, potrzeby ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, diugotrwatej i ciezkiej
choroby, bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych. Ponadto Osrodek obowigzany
jest udziela¢é pomocy osobom opuszczajgcym zaktady karne, uchodzcom, ofiarom zdarzen
losowych i sytuacji kryzysowych, klesk zywiotowych lub ekologicznych, a takze osobom
uzaleznionym od alkoholu i narkotykéw oraz ofiarom przemocy w rodzinie.

W roku 2019 Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Rypinie realizowat szeroki zakres zadan,
wynikajgcych z nastepujgcych ustaw:

- ustawy o pomocy spotecznej;

- ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

- ustawy o przeciwdziataniu narkomanii;

- ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

- ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

- ustawy o $Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

- ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

- Uchwaty Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023.

Osrodek podejmowat takze wiele dodatkowych dziatahh w celu podnoszenia jakosci i poszerzenia
ustug swiadczonych dla najubozszych i najbardziej potrzebujgcych mieszkancéow Rypina.
Wspotpracowat przy tym z wieloma organizacjami pozarzadowymi, instytucjami oraz osobami
prywatnymi.
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W 2019r. Osrodek realizowat zadania wtasne z zakresu pomocy spotecznej w ramach srodkow
przekazanych przez Rade Miasta i dotacji celowych oraz zadania zlecone w ramach srodkéw
przekazanych przez Wojewode.

Z zakresu zadan wtasnych realizowano:

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych

- optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okres$lonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych

- przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na zaspokojenie niezbednych potrzeb i
specjalnych zasitkéw celowych,

- przyznawanie pomocy rzeczowej,

- udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

- Swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,

- kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca w tym
domu,

- kierowanie do osrodka wsparcia oséb wymagajacych opieki,

- dozywianie dzieci,

- sprawienie pogrzebu,

- prace socjalng, poradnictwo, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i innych waznych spraw
bytowych.

- poradnictwo prawne i psychologiczne

- prowadzenie dwdch swietlic terapeutycznych w ramach przeciwdziatania alkoholizmowi.

- prace spotecznie uzyteczne

- zapewnienie rodzinom przezywajgcym trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
-wspotfinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych oraz placéwkach opiekunczo —
wychowawczych.

Z zakresu zadan zleconych realizowano:

- organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Ogoétem ze swiadczen pomocy spotecznej w 2019 r. skorzystato 678 rodzin. Laczna liczba
klientébw pomocy spotecznej w miescie wynosita 1 619 oséb, co stanowi 10 % ogétu
mieszkancow miasta.

Liczba mieszkancéw naszego miasta na koniec 2019r. — wynosita 16 196 oséb
/lzameldowanych na pobyt staly — 15 662 oraz czasowy - 534/

Praca socjalng objetych byto 1 078 osdb, w tym wytgcznie w postaci pracy socjalnej 400 oséb.
Praca socjalna ukierunkowana jest na rozwigzywanie roznych probleméw dotyczacych oséb lub
rodzin, powodujacych okreslone dysfunkcje w ich zyciu lub prowadzacych do ich wykluczenia
spotecznego.

Celem pracy socjalnej w wymiarze jednostkowym jest doprowadzenie, przy jednoczesnym
wykorzystaniu potencjatu oséb, ktérych dotyczy, do osiggniecia stanu, w ktérym osoby te na miare
wiasnych mozliwo$ci bedg mogty funkcjonowac w spotecznosci lokalnej, wypetniac role spoteczne
i posiada¢ dostep do okreslonych dobr.

Najczestszymi powodami korzystania z pomocy spotecznej w 2019r. byto:

- ubéstwo /500 rodzin/

- bezrobocie /459 rodzin/

- niepetnosprawnos¢ /270 rodziny/

- bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego
140 rodzin, w tym 131 rodzin niepetnych i 13 rodziny wielodzietnych

- potrzeba ochrony macierzynstwa /87 rodziny/, w tym wielodzietno$¢ -40 rodzin

- dlugotrwata lub ciezka choroba /249 rodzin/

- alkoholizm /100 rodzin/

- bezdomnos¢ /21 osob/

- trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego /12 osob/

- narkomania /6 osoby/
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- przemoc w rodzinie /10 rodzin/

- zdarzenie losowe /1 rodzina/

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze

Zgodnie z art. 50 ust. 1 ustugi opiekuncze przystugujg osobie samotnej, ktéra z powodu wieku,
choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona.

Ustugi opiekuncze mogq by¢ przyznane réwniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych oséb, a
rodzina, a takze wspolnie niezamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej pomocy
zapewnic.

Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci zapewnienie kontaktéw
z otoczeniem.

Zgodnie z art. 50 ust. 4 specjalistyczne ustugi opiekuncze sg to ustugi dostosowane do
szczegolnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, swiadczone
przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

- Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi — Zakres przyznanych
specjalistycznych ustug opiekunczych obejmowat zapewnienie dziecku z zaburzeniami
psychicznymi rehabilitacje fizyczng i wspodtprace ze specjalistami w zakresie wspierania
psychologiczno — pedagogicznego i edukacyjno — terapeutycznego zmierzajgcego do wielokrotnej
aktywizacji osoby korzystajgcej ze specjalistycznych ustug.

Specjalistycznymi ustugami opiekunczymi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi objeto 29 oso6b
/w tym: 27 dzieci, 2 osoby doroste/ — 7 308 godzin ustug. Koszt zadania wyniést 438 907,75 zt i
zostat pokryty w cato$ci z dotaciji.

Odptatnos¢ z tytutu Swiadczonych ustug wyniosta 36 519,60 zt.

- Ustugami opiekunki domowej objeto 28 oséb samotnych, chorych i niepetnosprawnych, ktére
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaty pomocy innych osob, a byly jej
pozbawione.

W 2019r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rypinie ztozyt wniosek o dofinansowanie
realizacji przez Gmine ustug opiekunczych w ramach Programu ,Opieka 75+” i otrzymat
dofinansowanie w kwocie 30 753,00 zt. Program pozwolit Osrodkowi na zwiekszenie dostepnosci
ustug opiekunczych dla 3 osob powyzej 75 roku zycia, poprzez zwiekszenie ilosci godzin, w
Srodowiskach juz objetych pomocg oraz przyznaé¢ pomoc w formie ustug opiekunczych 6 nowym
osobom potrzebujacym wsparcia.

Liczba swiadczen wyniosta 12 829 godzin. Wydatki wyniosty 370 131,47 zt, w tym 30 753,00 zt
to dotacja.

Z tytutu Swiadczonych ustug odptatnos¢ wyniosta 28 384,90 zi.

MOPS zatrudniat w 2019r. na umowe zlecenie prawnika, ktérego zadaniem jest bezptatne
udzielanie porad prawnych mieszkancom Rypina znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej,
osobistej i rodzinnej. Lacznie udzielono 131 porad.

W ramach dziatanh przeciwdziatania przemocy w rodzinie w 2019r. MOPS zatrudniat psychologa,
ktérego zadaniem byto udzielanie nieodptatnego wsparcia osobom przezywajagcym trudnosci
w rodzinie z uwagi na przemoc i uzaleznienia. Z porad psychologa w czasie 93 konsultaciji
skorzystaty 32 osoby.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby
rodzin i osOb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i
pte¢, wskaznika deprywacji lokalnej, liczby dtugotrwale korzystajgcych z pomocy spoteczne;j
w podziale na pteC i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajgcych ze $wiadczen
pienieznych i niepienieznych, liczby oséb korzystajgcych z ustug opiekunczych i specjalistycznych
ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajgcych
z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z
interwencji kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw
socjalnych.
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Liczba oso6b korzystajgcych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji.

Liczba $wiadczeniobiorcow
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Gmina 1163 1150 1135 1037 977 941
Powiat (srednia) 646 644 609 558 550 492
Wojewodztwo (Srednia) 998 935 841 768 698 638

Liczba Swiadczeniobiorcéw
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Liczba os6b korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych swiadczen w 2019 r.

Grupa Ogotem Kobiety Mezczyzni
0-17 578 271 307
Produkcyjny 858 441 417
Poprodukeyjny 119 88 31
0-17
X
Ko . [ Kobiety
s Produkcyjny B Mezczyzni
Poprodukcyjny

300

600 900
Liczba osoéb pobierajgcych $wiadczenia
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Wskaznik deprywaciji lokalnej

7,92%
6,93%
5,94%
4,95%
3,96%
2,97%
1,98%

0,99%

0,00%

Rok Wskaznik deprywaciji lokalnej
2016 6,89%
2017 6,29%
2018 5,95%
2019 5,75%

2016

2017 2018

Il Wskaznik deprywac;ji lokalnej

2019
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Liczbarodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej

Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2014 843 2185
2015 827 2138
2016 815 2034
2017 741 1832
2018 974 1916
2019 1078 2019

2400
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400

Korzystajgcy z pomocy spotecznej

800 q

2014 2015

m Liczba rodzin

2016

Rok
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m Liczba os6b w rodzinach
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rypin (miejska) 0-17 380 375 324 289 262 271
Produkcyjny 625 619 593 505 461 441
Poprodukcyjny 64 61 75 92 82 88
Powiat (srednia) 0-17 242 207 182 166 152 141
Produkcyjny 244 229 205 171 157 130
Poprodukcyjny 25 25 30 34 34 33
Wojewodztwo (Srednia) | 0-17 189 175 151 130 121 111
Produkcyjny 372 335 296 265 226 203
Poprodukcyjny 52 57 64 74 73 77

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rypin (miejska) 0-17 388 399 370 342 322 307
Produkcyjny 586 590 541 467 428 417
Poprodukcyjny 11 14 18 29 27 31
Powiat (Srednia) 0-17 251 211 197 179 170 154
Produkcyjny 197 179 167 153 143 125
Poprodukcyjny 6 7 8 12 11 11
Wojewodztwo (Srednia) | 0-17 202 186 160 139 128 117
Produkcyjny 324 301 276 258 217 199
Poprodukcyjny 15 17 19 25 23 25
Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
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Liczba swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej w roku.

Rodzaj $wiadczenia

Liczba swiadczen

$wiadczenia niepieniezne

53 502

$wiadczenia pieniezne

7715

12,60%

87,40%

Liczba $wiadczen

Swiadczenia
niepieniezne
Swiadczenia
pieniezne
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Liczba oso6b korzystajgcych z swiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj $wiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Swiadczenia niepieniezne 449 455 449 453 439 411
Swiadczenia pieniezne 834 817 793 705 663 656

Liczba oséb korzystajacych z $wiadczen pienieznych i niepienieznych

900

750

600

450

300

150

2014

Il $wiadczenia niepieniezne, Liczba os6b
[l swiadczenia pieniezne, Liczba oséb

2015

2016
Rok

2017

2018

2019

m Swiadczenia niepieniezne, Linia trendu
mm Swiadczenia pieniezne, Linia trendu

900

750

600

450

300

150

25



Liczba rodzin korzystajacych z Swiadczen pienieznych i niepienieznych.

Liczba rodzin
Rodzaj $wiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Swiadczenia niepieniezne 323 330 330 336 326 311
Swiadczenia pieniezne 813 795 773 683 644 627
Swiadczenia niepieniezne
Liczba rodzin
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Rodzaje $wiadczen, z ktorych korzystajg poszczegdline typy rodzin w 2019 roku.

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne = Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 318 293 236
wieloosobowe 357 351 275
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegdlne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci w 2019 roku.

Liczba $wiadczen

Typ rodziny Ogbtem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne

bez dzieci 24420 4122 20298
jedno dziecko 4916 1053 3863
dwoje dzieci 7345 1033 6312
troje dzieci 7884 585 7299
czworo i wiecej dzieci 7591 524 7067
inne 2449 398 2051
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Powody udzielania pomocy rodzinom w 2019 roku.

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN -
OGOLEM
UBOSTWO 500
BEZROBOCIE 459
NIEPELNOSPRAWNOSC 270
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 249
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA 140
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA 131
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM: RODZINY NIEPEELNE
ALKOHOLIZM 100
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 87
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: WIELODZIETNOSC 40
BEZDOMNOSC 21
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA 13
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM: RODZINY WIELODZIETNE
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU 12
KARNEGO
PRZEMOC W RODZINIE 10
NARKOMANIA
ZDARZENIE LOSOWE 1

Powody udzielenia pomocy i wsparcia
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Giowne powody przyznania $wiadczen w roku.

Liczba $wiadczen

Powéd przyznania

Ogotem Swiadczenia | $wiadczenia

niepieniezne pieniezne

opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna

Bezrobocie 34 938 29 468 5470
Ubdstwo 34015 27 662 6 353
Niepetnosprawnos¢ 19 394 16 488 2906
Ditugotrwata lub ciezka 16 118 13 549 2569
choroba

Bezradno$¢ w sprawach 11 614 10 257 1357

~ Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna

Bezrobocie

Diugotrwata lub ciezka
choroba

Niepethosprawnos¢

Ubéstwo

Liczba swiadczen
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10 000
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40 000
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny
Powdd przyznania Ogotem = 1-osobowa @ 2-osobowa & 3-osobowa 4 |ov:§;ej
Ubostwo 496 229 85 65 117
Bezrobocie 483 161 93 84 145
Niepetnosprawnos¢ 256 149 41 24 42
Dtugotrwata lub ciezka 246 139 40 26 41
choroba
Bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych 133 1 54 46 32
- rodzina niepetna

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia wg powodéw

1 Ubéstwo Typ rodziny

2 Bezrobocie Typ rodziny

3 Niepetnosprawnosc¢ Typ
rodziny

4 Dhugotrwata lub ciezka
choroba Typ rodziny

5 Bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna Typ
rodziny

0 100 200 300 400 500 600

[l 1-osobowa [l 2-osobowa [l 3-osobowa B 4 iwiecej os6b
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Liczba oso6b korzystajgcych ze ustug opiekunczych.

Rok UczPa
0s6b
2014 21
2015 20
2016 25
2017 29
2018 28
2019 28
Liczba oséb
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0
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok
m Ustugi opiekuncze - ogétem, Liczba os6b m Ustugi opiekuncze - ogétem, Linia trendu
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Liczba os6b korzystajgcych z specjalistycznych ustug opiekunczych.

Liczba

Rok oséb

2014
2015
2016
2017
2018
2019

oOj/olo o|o o

Liczba oséb

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Liczba os6b
= Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Linia trendu



Liczba os6b korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Rok Lkzpa
0s6b
2014 6
2015 9
2016 12
2017 21
2018 23
2019 29
Liczba oséb
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m Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi., Liczba os6b
= Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi., Linia trendu



Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego.

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Poradnictwo specjalistyczne 172 0 0 0 124 224

Liczba rodzin

240

200

160

120

80

40

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

mm Poradnictwo specjalistyczne, Liczba rodzin
= Poradnictwo specjalistyczne, Linia trendu

35



Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do rodzin oséb, ktérym

przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%.

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Wskaznik pracy socjalnej 105,58% | 138,52% | 142,01% | 156,78%  140,14% | 159,00%
Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia 843 823 814 738 695 678
Praca socjalna ogétem 890 1140 1156 1157 974 1078
Wskaznik pracy socjalnej
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m Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej.

Liczba rodzin

Udzielone $wiadczenia

2014

2015

2016 2017

2018 2019

Interwencja kryzysowa

0

0 0

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej
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2017
Rok

2018 2019

m |nterwencja kryzysowa, Linia trendu
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Kontrakt socjalny.
Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogélnej liczbie oséb nim objetych.

2017
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby os6b nimi objetych.

2017 2018 2019
Liczba oso6b objeta projektami socjalnymi
Liczba projektéw socjalnych
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok Kwota $wiadczen pienieznych
2014 2 663 643,13 zt
2015 2 897 565,82 zt
2016 2 880 150,08 zt
2017 2713 457,74 z
2018 2 629 149,60 z
2019 2565 204,43 zt

Kwota swiadczen pienieznych
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m Swiadczenia piezne, Kwota Swiadczen pienieznych
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Podstawowe statystyki dla Swiadczen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen
Gmina RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 3435
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 918
Powiat ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 895
RAZEM - ZASItLKI STALE - OGOLEM 419
Wojewédztwo ($rednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOYEM 1242
RAZEM - ZASIKI STALE - OGOLEM 759
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 653
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 775

4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM

W Gmina

Liczba swiadczen

Wiersz

W Kraj ($rednia) W Powiat ($rednia)

Il Wojewodztwo (Srednia)

RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM

41



DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA

(w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2018

Rok oceny 2019

Prognoza
2020

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb 1 1637 1619 1619
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 977 941 941
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 685 635 635
Wiek 0-17 4 279 254 254
Wiek produkcyjny * 5 594 581 581
Wiek poprodukeyjny ** 6 99 108 108
Liczba rodzin 7 695 678 678
Liczba oséb w rodzinach 8 1637 1619 1619
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 588 571 571
W tym: osoby ditugotrwale korzystajace 10 413 369 369
Wiek 0-17 " 127 126 126
Wiek 18-59 12 384 365 365
Wiek 60 lat i wigcej 13 77 80 80
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 727 709 709
Liczba rodzin 15 727 709 709
Liczba oséb w rodzinach 16 1676 1660 1660
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 0 10 10
Liczba os6b objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 0 10 10

* wiek produkeyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukceyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mezczyzni 65 i wigcej

42



3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniana wylacznie przez gminy i miasta na prawach powiatu

Udzielone swiadczenia przedstawiaty sie nastepujaco:

Zasilki state

Zgodnie z art. 37 zasitek staty przystuguje:

1. petnoletniej osobie samotnie gospodarujgcej niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jezeli jej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujace;j.

2. petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd, jak rowniez dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze od
kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Realizujac zadanie wydano decyzje dla 96 oséb na podstawie ktérych wyptacono 918 swiadczen
/w tym: 798 Swiadczen dla 80 oséb samotnie gospodarujacych, 120 swiadczen dla 18 osob
pozostajacych w rodzinie/. Na realizacje zadania wydatkowano kwote pochodzaca z dotacji w
wysokosci 530 993,61 zt.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

Zgodnie z art. 66 ust. 1 pkt. 26 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych / t. j. Dz. U. z 2019r., poz. 1373 ze
zm./ obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegajg osoby pobierajace zasitek staty z
pomocy spotecznej niepodlegajgce obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu.
Obowigzek ubezpieczenia zdrowotnego tych oséb obejmuje okres od dnia przyznania zasitku
do dnia utraty prawa do zasitku. Podstawg wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne jest
kwota odpowiadajgca wysokosci przyznanego zasitku z pomocy spotecznej. Wysokos¢ skitadki
na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 9 % podstawy wymiaru.

Dla osob pobierajacych zasitek staty z pomocy spotecznej niepodlegajgcych obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu — na podstawie wydanych decyzji optacono 844
sktadki dla 87 osob na kwote 44 958,85 zt. Wydatkowana kwota pochodzita w catosci z dotacji.
Zasitki okresowe

Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych nalezy do zadan wiasnych gminy o charakterze
obowigzkowym. Zgodnie z art. 147 ust. 7 od 2008r. gminy otrzymujg dotacje celowg na pokrycie
wydatkow na zasitki okresowe w czesci okreslonej w art. 38 ust. 3, tj. do wysokosci 50 % réznicy
miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem rodziny.

Zgodnie z art. 38 zasitek okresowy przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na diugotrwatg
chorobe, niepetnosprawnosc¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do
Swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego:

1. osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej

2. rodzinie, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

W przypadku osoby samotnie gospodarujgcej - zasitek okresowy ustala sie do wysokosci roznicy
miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby, z tym, ze
kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 418 zt miesiecznie /art. 38 ust. 2 pkt. 1/.

Kwota zasitku okresowego ustalona zgodnie z ust. 2 nie moze by¢ nizsza niz 50 % roznicy miedzy
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby.

W przypadku rodziny zasitek okresowy ustala sie do wysokosci réznicy miedzy kryterium
dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny. Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz
50% réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

Wydano decyzje dla 500 oséb na podstawie ktérych wyptacono 3 435 swiadczen / w tym:
2 825 Swiadczen dla 431 oséb z powodu bezrobocia, 61 swiadczen dla 29 osdb z powodu
diugotrwatej choroby, 435 swiadczen dla 80 oséb z powodu niepetnosprawnosci, 11 swiadczen dla
7 0s6b z powodu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych systeméw
zabezpieczenia spotecznego, 103 swiadczenia dla 37 oséb z innych powoddw niz wymienione/.
Wydatkowana kwota na realizacje zadania — 1 193 300,80 zt. pochodzita z dotaciji.

Schronienie

Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy udzielanie schronienia,
zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym /art. 17 ust. 1 pkt.
3 ustawy o pomocy spotecznej/.
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Pomocy w postaci czasowego schronienia udzielono na podstawie decyzji 10 osobom
bezdomnym i wymagajacym schronienia. taczna kwota wydatkbw na schronienie wyniosta
36 217,00 zt.

Dozywianie i positki

Zgodnie z art. 48 ust. 3 ustawy o pomocy spotecznej pomoc dorazna albo okresowa w postaci
jednego gorgcego positku dziennie przystuguje osobie, ktdra wtasnym staraniem nie moze go
sobie zapewnic.

Pomoc przyznana dzieciom i mtodziezy w okresie nauki w szkole moze by¢ realizowana w formie
zakupu positkéw.

Osoba lub rodzina moze otrzymaé pomoc w formie rzeczowej w postaci produktéw
zywnosciowych.

Wieloletni rzgdowy program ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023 przyjety Uchwatg Nr
140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018r. jest programem wspierania finansowego gmin
w zakresie realizacji zadan wiasnych o charakterze obowigzkowym.

Celem Programu jest zapewnienie positku dzieciom, uczniom i mtodziezy oraz objecie pomocg
dorostych, zwtaszcza os6b starszych, chorych lub niepetnosprawnych i samotnych.

Ze srodkow przekazywanych w ramach Programu gminy udzielajg wsparcia osobom spetniajgcym
warunki otrzymania pomocy wskazane w Ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
oraz spetniajgcym kryterium dochodowe w wysokosci 150% kryterium, o ktérym mowa w art. 8
ww. ustawy.

Z Programu udziela sie wsparcia w szczegolnosci:

- dzieciom do czasu podjeci nauki w szkole podstawowej,

- uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowej lub szkoty ponadgimnazjalne;j

- osobom i rodzinom znajdujacym sie w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej, w szczegodlnosci osobom starszym, chorym i niepetnosprawnym.Zapewnienie
pomocy w zakresie dozywiania nastepuje w formie: positku, Swiadczenia pienieznego na zakup
positku lub zywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych.
Pomoc w zakresie dozywiania byta przyznawana nieodptatnie osobom i rodzinom, jezeli dochod
osoby samotnie gospodarujgcej lub dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza 150 % kryterium
dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1.

W ramach programu udzielono:

- 2 643 Swiadczenia w postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci dla 540 rodzin /1
353 0s6b w rodzinie/ na kwote 602 500,00 zt;

- 417 rodzin otrzymato $wiadczenia w postaci produktow zywnosciowych na kwote 46 364,00 zt
- 31 480 swiadczen w postaci positkbw na podstawie decyzji wydanych dla 346 osob w tym:
positki dla 98 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole podstawowej /8 806 Swiadczen/,
dla 141 uczniéw do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej /16 312 swiadczen/, dla 115
pozostatych 0sdb otrzymujgcych pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spotecznej /6 362
Swiadczenia/ na kwote 242 917,66 zi.

Catkowity koszt realizacji programu wyniost 891 781,31 zt, z czego 613 099,64 zt pochodzito z
dotacji.

Zasitki celowe i w naturze

Zgodnie z art. 39 ust. 1-2 zasitek celowy z pomocy spotecznej moze zosta¢ przyznany w
celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej, w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci
kosztow zakupu zywnosci, lekow i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontow i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajgcych
kryterium dochodowe moze byC¢ przyznany specjalny zasitek celowy w wysokosSci
nieprzekraczajgcej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub
rodziny, ktéry nie podlega zwrotowi / art. 41 pkt. 1/.

Zgodnie z art. 40 ust. 1 i 3 osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego,
moze by¢ przyznany zasitek celowy. Zasitek celowy moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu
i moze nie podlegac¢ zwrotowi.

Catkowity koszt zadania wynidst 237 765,00 zt w ramach ktérego przyznano 718 swiadczenia:

- 177 specjalnych zasitkow celowych dla 120 os6b i rodzin na kwote 41 595,00 zt.

- 66 zasitkdw celowych na czesciowe pokrycie kosztow zakupu lekéw lub leczenia dla 45 oséb
na kwote 9 240,00 zi.

- 1 zasitek celowy na pokrycie kosztéw pogrzebu dla 1 osoby na kwote 3 200,00 zi.



- 20 zasitkdow celowych na czesciowe pokrycie kosztéw remontu mieszkania dla 20 osoéb i rodzin
na kwote 3 700,00 zt.

- 3 zasitki celowe na zakup niezbednych przedmiotow uzytku domowego dla 3 rodziny na
kwote 1 000,00 zt

- 4 zasitki celowe na zakup odziezy dla 3 osob na kwote 450,00 zt

- 440 zasitki celowe na zakup opatu dla 280 os6b i rodzin na kwote 175 250,00 zt

- 6 zasitkdw celowych na czesciowe zaspokojenie innych niezbednych potrzeb dla 4 oséb i rodzin
na kwote 750,00 zi.

- 1 zasitek celowy na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego dla 1 rodzin
na kwote 2 500 zi.

Pobyt w domu pomocy spotecznej

Zgodnie z art. 54 ust. 1 prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej przystuguje osobie
wymagajgcej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogacej
samodzielnie funkcjonowac¢ w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnic¢ niezbednej pomocy
w formie ustug opiekunczych.

Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania oraz kierowanie
mieszkanca gminy do domu pomocy spotecznej jest obowigzkiem gminy. Gmina kieruje osobe
ubiegajaca sie do domu pomocy spotecznej, jesli nie moze zapewni¢ niezbednej pomocy w formie
ustug opiekunczych.

Odptatnos¢ gminy za pobyt w domu pomocy spotecznej 35 oséb wyniosta 969 206,88 zt.
Odptatnos¢ oséb zobowigzanych za pobyt w dps wyniosta 57 231,31 zt.

Sprawienie pogrzebu

Sprawienie pogrzebu przez Gmine Miasta Rypin przystuguje osobom zmartym, ktére
zamieszkiwaty lub przebywaty na terenie Miasta Rypina w przypadku braku oséb lub instytucji
wyrazajacych wole jego dokonania, w tym osobom bezdomnym i nalezy do obowigzkowych zadan
witasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej.

W 2018r. sprawiano pogrzeb 7 osobom. Na ten cel wydatkowano kwote 21 896,04 zt.
Finansowanie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 191 ust. 8 i 9 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i pieczy
zastepczej w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka
lub placowce opiekunczo — wychowawczej, gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka ponosi odpowiednio wydatki w wysoko$ci:

- 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

- 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

- 50 % w trzecim i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

Srednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka.

Na realizacje tego zadania w 2019r. poniesiono koszty w wysokosci 168 812,54 zt w tym:

- rodzinna piecza zastepcza — 31 564,69 zt

- instytucjonalna piecza zastepcza — 137 247,85 zt.

W pieczy zastepczej w 2019r., gdzie Gmina byta zobowigzana do wspoffinansowania pobytu,
przebywato 21 dzieci, w tym:

- instytucjonalna piecza zastepcza /placéwka opiekurniczo wychowawcza/ - 6 dzieci

- rodziny zastepcze — 16 dzieci.

Zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z
2019r. poz. 1111 ze zm.) wprowadzita do systemu pomocy spotecznej funkcje asystenta rodziny.
To rozwigzanie petni inng role niz pracownik socjalny. Asystent ma bycC blizej rodziny i jej
problemdw, a jego elastyczny, nienormowany czas pracy powinien by¢ dostosowany do rytmu
zycia rodziny i jej realnych potrzeb.

Jego rola polega na niesieniu pomocy rodzinom dysfunkcyjnym, z matoletnimi dzieémi, w
rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych, socjalnych, w tym w prowadzeniu gospodarstwa
domowego, planowaniu wydatkéw i innych obowigzkach rodzicielskich.

Asystent wspiera rodziny wychowujgce dzieci, zagrozone wykluczeniem spotecznym, poprzez
zmiane stosunku osOb w rodzinie do wiasnej sprawnosci, podniesienie ich samooceny,
wzbudzenie wiary we wiasne sity, a takze pomoc w wykonywaniu najprostszych czynnosci,
sktadajacych sie na proces prowadzenia gospodarstwa domowego. Nadrzednym celem jego
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pracy jest pomoc rodzinie w zachowaniu jej integralnosci, przeciwdziatanie koniecznosci
umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej, poprzez pomoc W osiggnieciu przez rodzine
podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej, umozliwiajgcej jej wychowywanie dzieci. Jego praca
wspomaga rozwoj kompetencji wszystkich cztonkdéw rodziny— rodzicow i dzieci, czemu sprzyja
indywidualne podejscie do rodziny i jej problemdw.

Do zakresu czynnosci asystenta rodziny nalezy w szczegoélnosci:

- Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspétpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji
z pracownikiem socjalnym.

- Opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej,
planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w
pieczy zastepczej.

- Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego.

- Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych.

- Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych.

- Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi.

- Wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin.

- Motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

- Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowe;.

- Motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych.

- Udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych.

- Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin.

- Prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci.

- Prowadzenie dokumentaciji dotyczacej pracy z rodzinag.

- Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodzin.

- Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakohczeniu pracy z rodzina.

- Sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii 0 rodzinie i jej cztonkach.

- Wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzgadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi sie w dziataniach na rzecz
dziecka i rodziny.

- Wspdtpraca z zespotem interdyscyplinarnym i/lub grupg roboczag funkcjonujgcym na terenie
miasta Rypina oraz innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbedna.

W 2019r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rypinie ztozyt wniosek o dofinansowanie
kosztéw zatrudnienia asystenta rodziny w ramach Resortowego programu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej na rok 2019 — asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej i otrzymat dofinansowanie w wysokosci 19 843,00 zt.

Catkowity koszt zadania wyniost 53 673,90 zt. Kwota 33 830,90 zt stanowita wkfad wtasny.

W ramach zadania zatrudniano dwdch asystentow rodziny.

Asystenci rodzin objeli wsparciem tacznie 22 rodzin (w tym 48 dzieci) przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: Swiadczen
pienieznych z pomocy spotecznej w podziale na zasitki state, okresowe oraz celowe, liczby
asystentow rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby oséb objetych praca asystenta rodziny.
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Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny.

2014 2015 2016

2017

2018

2019

Liczba asystentéw rodziny w gminie 1

Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny 10 14

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin
21
18
15

12

0

2014 2015 2016 2017 2018
Rok

= | iczba asystentow rodziny w gminie
= | iczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny

2019
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GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
(w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P';g;gza
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 92 96 96
Kwota $wiadczen w ziotych 2 526 262 531 368 531 368
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 77 80 80
Kwota $wiadczen w ztotych 4 469 733 484 167 484 167
Zasitek staly dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 17 18 18
Kwota swiadczen w ziotych 6 56 529 47 201 47 201
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 506 500 500
Kwota $wiadczen w ziotych 8 1208 588 1193 301 1193 301
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba osdb 9 431 413 413
Kwota $wiadczen w ziotych 10 1130472 1096 363 1096 363
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwalej choroby
Liczba oséb 1" 15 29 29
Kwota $wiadczen w ztotych 12 9738 14 525 14 525
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 91 80 80
Kwota $wiadczen w ziotych 14 51713 46 526 46 526
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 0 7 7
Kwota $wiadczen w ziotych 16 0 4142 4142
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY OGOLEM
Liczba oséb 19 636 617 617
Kwota swiadczen w ziotych 20 890 900 837 685 837 685
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba oséb 21 583 556 556
Kwota $wiadczen w ziotych 22 637 500 602 500 602 500
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
Liczba os6b 23 0 0 0
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020
Kwota $wiadczen w ziotych 24 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM

Liczba oséb 25 384 346 346
Kwota $wiadczen w ziotych 26 263 791 242918 242918

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba oséb 27 263 231 231
Kwota $wiadczen w ziotych 28 132010 128 983 128 983

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Positek w szkole i w domu”

Liczba oséb 29 384 346 346
Kwota $wiadczen w ztotych 30 263 791 242918 242918
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba oséb 31 280 239 239
Kwota $wiadczen w ztotych 32 132010 128 983 128 983
SCHRONIENIE
Liczba oséb 33 10 10 10
Kwota swiadczen w ziotych 34 30 527 36 217 36 217
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba rodzin 37 0 7 7
Kwota $wiadczen w ztotych 38 0 21896 21896
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 39 34 34 34
Kwota swiadczen w ziotych 40 870725 911 976 911 976
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta praca asystenta rodziny 41 0 0 0
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 43 0 0 0
ggtpylsrt]noéé za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej w 44 161 172 168 813 194 000

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Inne rodzaje pomocy i Swiadczen to miedzy innymi pomoc i Swiadczenia realizowane przez

Wydziat Swiadczen Rodzinnych Urzedu Miasta Rypin wynikajacych z ustaw:

- z 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych

- 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw
- 7 wrzesnia 2007r. o pomocy uprawnionych do alimentow




- 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin Za zyciem

- 11 lutego 2016r., 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci

- rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegotowych warunkow
realizacji rzgdowego programu Dobry Start

Miasto realizuje tez Karte Duzej Rodziny /Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej
Rodziny/. Jest to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zaréwno w instytucjach
publicznych, jak i w firmach prywatnych. Jej posiadacze majg mozliwos¢ tanszego korzystania z
oferty instytucji kultury, osrodkéw rekreacyjnych czy ksiegarni na

terenie catego kraju. Posiadanie Karty utatwia wiec duzym rodzinom dostep do rekreaciji oraz
obniza koszty codziennego zycia. W praktyce Karta Duzej Rodziny zapewnia znizki przy
zakupie jedzenia i kosmetykéw, odziezy i obuwia, ksigzek, zabawek oraz paliwa. Obniza takze
koszty rachunkéw za ustug telekomunikacyjne czy bankowe. Pozwala na tansze przejazdy
pociggami i komunikacjg publiczng w wybranych miejscowosciach.

Posiadacze Karty Duzej Rodziny moga korzysta¢ z oferty w ponad 10 tys. miejsc zgtoszonych
przez prawie tysigc firm i instytucji z catej Polski. Milionowa Karta zostata wydana w maju 2015
r. Karta przystuguje niezaleznie od uzyskiwanych dochodéw rodzinom z co najmniej trojkg
dzieci:

- w wieku do ukonczenia 18 roku zycia,

- w wieku do ukonczenia 25 roku zycia, w przypadku gdy dziecko uczy sie w szkole lub szkole
WyZzszej,

- bez ograniczen wiekowych, w przypadku dzieci legitymujacych sie orzeczeniem o
umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

W 2019r. liczba wnioskow o przyznanie Karty Duzej Rodziny - 103, liczba przyznanych Kart
Duzej Rodziny - 279, liczba wydanych Kart - 295.

Koszt obstugi wniosku jako ,wniosek dla rodzicow lub matzonkéw rodzicow, ktérzy kiedykolwiek
mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci bez wzgledu na ich wiek” wynosit do 28
lutego 2019 5,36 zt od 1 marca 2019 - 5,45 zt, natomiast koszt obstugi wniosku, w ktéorym co
najmniej troje dzieci spetnia warunki ustawy wynosit do 28 lutego 2019 13,67 zt, od 1 marca
wynosi obecnie 13,89 zt. Koszt realizacji ustawy przez gmine za obstuge zadan zwigzanych z
przyznaniem Karty w 2019r. wyniost 654,82 zt. Na dzien dzisiejszy na terenie Miasta wydano
888 Kart Duzej Rodziny.

Prace spotecznie uzyteczne to forma wsparcia skierowana do os6b bezrobotnych bez prawa
do zasitku jednoczesnie korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej albo uczestniczgcych
w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie
pomocy spotecznej lub w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego. Prace te odbywajg
sie bez nawigzania stosunku pracy ani umowy o prace. Organizowane sg one przez gmine

w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo
zajmujgcych sie pomocg charytatywng lub dziatalno$cig na rzecz spotecznosci lokalnej.
Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywa sie na podstawie porozumienia zawartego
miedzy starostg a gming, na rzecz ktdrej prace spotecznie uzyteczne bedg wykonywane.
Starosta refunduje gminie ze srodkéw Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty Swiadczenia
przystugujacego bezrobotnemu. Swiadczenie to moze by¢ w catosci finansowane z budzetu
gminy.

Prace te mogg by¢ wykonywane w wymiarze do 10 godzin tygodniowo.

Do odbycia PSU w okresie od marca do listopada zostato tacznie skierowanych 55 osdb, ktére
przepracowaty tacznie 12 380 godziny.

taczny koszt PSU wyniost 104 529,00 zt.

Dodatki mieszkaniowe realizowane sa przez Urzad Miasta Rypin na podstawie Ustawy z dnia
22 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych.

Dodatki energetyczne realizowane sg przez Urzad Miasta Rypin na podstawie Ustawy z dnia
10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace:

liczby rodzin, ktore otrzymaty swiadczenie wychowawcze w ciggu roku, kwoty swiadczenia
wychowawczego w ciggu roku, liczby rodzin i kwoty swiadczen w zakresie zasitkow rodzinnych,
dodatkow do zasitkow rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sie dziecka,
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jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot Swiadczen pielegnacyjnych,
zasitku pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby
niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitku

pielegnacyjnego dla osob, ktére ukonczyty 75 lat, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla
opiekuna, swiadczen alimentacyjnych.
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Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia wychowawczego.

Dane za rok 2019 dotyczg okresu od stycznia do czerwca.

Rok Liczba rodzin

2017 1209
2018 1109
2019 1112

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen wychowawczych
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Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen.

Rok Wydatki

2017 11 033 678,00 zt
2018 10 547 364,00 zt
2019 13 659 536,00 zt

Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen

15999 999,92 zt
13999 999,93 zt
11 999 999,94 zt
9 999 999,95 zt
7 999 999,96 zt
5999 999,97 zt
3999 999,98 zt

1999 999,99 zt

0,00 zt

2017 2018 2019
Rok

Il Wydatki

53



Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowe;j
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka.

Liczba rodzin
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba rodzin 676 624 654 660 679 641
korzystajacych
z zasitkow
rodzinnych
wraz
dodatkami

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych
wraz dodatkami
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Kwote zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku.

Rok Kwota

2014 2383 935,00 zt
2015 2 254 027,00 zt
2016 2 532 065,08 zt
2017 2602 241,01 zt
2018 2 552 958,88 zt
2019 2476 024,77 zt

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowe;j
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

2999 999,94 zt
2 499 999,95 zt /\
1999 999,96 zt
1499 999,97 zt

999 999,98 zt

499 999,99 zt

0,00 z
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok
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Liczba swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka, dla
osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o r6znych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére
ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Liczba $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Zasitek pielegnacyjny - ogétem 5523 4932 4894 4842 4751 5011
Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka 1715 1385 1383 1411 1453 1560
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w

wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu 1560 1340 1299 1223 1211 1335
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat 97 89 75 64 70 60
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w

wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 2151 2118 2137 2144 2017 2 056
niepenosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢

powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne 557 563 590 634 650 760
Specjalny zasitek opiekunczy 62 172 273 382 359 299
Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek

pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny 6 142 5667 5757 5858 5760 6 070
zasitek opiekunczy

Liczba $swiadczen

7 000
6 000

2014 2015

Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet...

| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetn.

| Specjalny zasitek opiekunczy
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[l zasitek pielegnacyjny - dla niepetnos...
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Il Swiadczenie pielegnacyjne
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Kwota swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka,
dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb
ktére ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Kwota $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Zasitek pielegnacyjny -
ogotem

845 019,00

754 596,00

748 782,00

740 826,00

751 505,00

947 064,00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

262 395,00

211 905,00

211 599,00

215 883,00

229 913,00

294 733,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia
0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

238 680,00

205 020,00

198 747,00

187 119,00

191 536,00

251 259,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie, ktéra ukonczyta 75
lat

14 841,00

13 617,00

11 475,00

9792,00

11 024,00

11 379,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie
orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata
w wieku do ukonczenia 21
roku zycia

329 103,00

324 054,00

326 961,00

328 032,00

319 032,00

389 693,00

Swiadczenie pielegnacyjne

408 840,00

665 280,00

764 670,00

887 936,00

956 808,00

1194 944,00

Specjalny zasitek
opiekunczy

31 113,00

87 048,00

140 964,00

197 441,00

191 874,00

183 789,00

Swiadczenia opiekuncze
ogotem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia
pielegnacyne, specjalny
zasitek opiekunczy

1284 972,00

1506 924,00

1654 416,00

1826 203,00

1900 187,00

2 325797,00

2799 999,93
2 399 999,94
1999 999,95
1599 999,96
1199 999,97
799 999,98
399 999,99
0,00

2014

Kwota swiadczen

2015

Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepe...
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet...

Specjalny zasitek opiekunczy

2016

Rok

2017

2018

2019

[l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetno...

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ...
Il Swiadczenie pielegnacyjne
Il Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasi...
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Liczba oso6b korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych latach.

Liczba os6b

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Liczba os6b
korzystajacych
ze Swiadczenia
alimentacyjnego

301

277

267

247

219

197

Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach.

Liczba rodzin

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba rodzin 194 175 170 156 134 120
korzystajacych
ze Swiadczenia
alimentacyjnego

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegélnych latach.

Kwota

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Ogolna kwota
Swiadczen z
funduszu
alimentacyjnego

1144 874,00 zt

1108 975,00 zt

1109 158,00 zt

1030 120,00 zt

919 608,00 zt

840 837,00 zt

1399 999,93 zt

1199 999,94 zt

999 999,95 zt

799 999,96 zt

599 999,97 zt

399 999,98 zt

199 999,99 zt

0,00 z

2014

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

2015

2016
Rok

2017

2018

2019
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Swiadczenia 500+ przyznane na pierwsze dziecko

Udziat rodzin otrzymujacych $wiadczenie na pierwsze dziecko w relacji do og6tu rodzin otrzymujacych
Swiadczenie.

Raport przygotowany w oparciu o dane z okresu od stycznia do czerwca.

, .Llczba rodzm Poblerajch | et (pemesEE o Wskaznik
$wiadczenia na pierwsze dziecko

903 440 67%

Liczba
rodzin

m pobierajace
Swiadczenia
na pierwsze
dziecko

Liczba
B pozostatych
rodzin




INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 766 766 790
Kwota swiadczen w ziotych 2 875 534 836 092 950 000
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujgcych pomocy, ale
takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placoéwki pomocy spoteczne;.
Na terenie Miasta Rypin oprécz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rypinie i Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Rypinie, funkcjonujg nastepujace osrodki wsparcia dla oséb i rodzin
w trudnej sytuacji zyciowej:
- Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi w Rypinie ,
wspiera osoby potrzebujgce w osiggnieciu zyciowego usamodzielnienia i integracji ze
srodowiskiem oraz w odzyskaniu samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku. Aby osiagng¢
wyzej wskazane rezultaty, Dom Samopomocy realizuje zadania majgce na celu podniesienie
poziomu sprawnosci pozwalajgcej na korzystanie z oferty domu, stanu fizycznego i psychicznego,
a takze kontynuowanie indywidualnego planu postepowania wspierajgco - rehabilitacyjnego.
- Dom Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie - Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza
— zapewnia dziecku catodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne
potrzeby, w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne.
Realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku, umozliwia
kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Zze sad postanowi inaczej,
podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny, zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia
dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych, obejmuje dziecko dziataniami
terapeutycznymi, zapewnia korzystanie z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych, pomoc
dorazng w sytuacjach kryzyséw szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych, w oparciu
o indywidualng diagnoze dziecka i jego rodziny, prowadzenie pracy z rodzinami naturalnymi
i zastepczymi, prowadzenie zajeC i szeroko rozumianej pracy z dzieckiem i rodzing w
oparciu o ,indywidualny plan pracy” uwzgledniajgc przygotowanie dziecka do usamodzielnienia,
przygotowanie dziecka do zycia spotecznego, podejmowania dziatan w celu powrotu dziecka do
rodziny, znalezienia rodziny przysposabiajgce;j.
- Warsztaty Terapii Zajeciowej w Rypinie — celem dziatania jest realizacja zadan w
zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej zmierzajgcej do ogdlnego rozwoju i poprawy
sprawnosci kazdego uczestnika. Uczestnictwo w zajeciach ma dostosowaé osoby potrzebujace
do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia w srodowisku. Rehabilitacja realizowana jest
przede wszystkim w formie terapii zajeciowej. Uczestnicy warsztatébw majg do dyspozycji szesc
pracowni oraz sale rehabilitacji ruchowej. Dla kazdego podopiecznego ustalany jest indywidualny
program rehabilitacji.
- Swietlice terapeutyczne zlokalizowane przy ulicach Podlesia 4 i Kosciuszki 10, dziatajace w
strukturze organizacyjnej MOPS.
Ze wsparcia swiadczonego przez Swietlice terapeutyczne w ramach Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w ciggu w ciggu 2019r. skorzystato 53 dzieci.
Catkowity koszt funkcjonowania swietlic to 199 930,40 zt, w tym:
- wyzywienie — 26 203,30 zi.
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- materiaty do zaje¢ i edukaciji oraz wyposazenie swietlic — 16 245,23 zt.
- koszty utrzymania lokalu /czynsz, internet, telefon, ustugi, remonty, ubezpieczenie/ - 25 890,59
zt.
- koszty zatrudnienia personelu — 131 591,28 zt.
Swietlice realizowaty zadania:
Opiekunczo - wychowawcze
. Zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa
. Pomoc w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych i osobistych
. Wyrabianie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i innych
. Poznanie zasad zachowania sie w miejscach publicznych
. Nabranie szacunku dla pracy ludzkiej
. Nauka tolerancji wobec innych ludzi
. Wpajanie zasad higieny osobistej
. Organizowanie warunkéw sprzyjajgcych nauce:
. Wprowadzanie zasad sprzyjajgcych odrabianiu lekcji
. Pomoc w odrabianiu lekcji domowych
. Pomoc w nauce — niwelowanie brakdéw z réznych przedmiotow
. Rozwoj indywidualnych zainteresowan
lll. Rozwijanie zainteresowan plastycznych i muzycznych
1. Zapoznawanie dzieci z réznymi technikami plastycznymi
2. Wyrazanie uczu¢, doznan, cech osobowosci w roznych formach
3. Rozwdj wyobrazni twérczej
4. Wyrabianie umiejetnosci stuchania muzyki
5. Poznawanie réznych gatunkéw muzyki
6. Wykorzystywanie prac plastycznych do zaje¢ terapeutycznych.
IV. Promowanie zdrowego stylu zycia
1. Przyswajanie wiedzy o zdrowiu
2. Odpoczynek — czynnik dziatajgcy na psychike i zdrowie
3. Przyroda jako czynnik oddziatywania na wychowanie, ksztatcenie wiasciwego stosunku do
Swiata przyrody
4. Ksigzki, czasopisma, prasa jako czynniki kulturotworcze
5. Poznawanie kultury naszego regionu
6. Uczenie sie konstruktywnych metod spedzania czasu wolnego
V. Organizowanie imprez okolicznosciowych.
VI. Zajecia terapeutyczne:
1. Udzielenie pomocy w odreagowywaniu emocji i napie¢ powstajgcych na skutek wzrastania w
urazowym srodowisku domowym oraz niepowodzen szkolnych i spotecznych.
2. ,Przepracowanie” podstawowych urazow przejawianych przez uczestnikow w relacjach z
réwiesnikami i dorostymi oraz w realizacji r6znego typu zadan zarowno indywidualnych jak i
grupowych.
. Poznawanie emocji i sposobow radzenia sobie z nimi.
. Diagnoza witasnych i cudzych potrzeb.
. Uczenie sie wspotpracy i dbanie o swojg autonomie
. Uczenie sie lepszego petnienia roznych rol.
. Uczenie sie korzystania ze swoich mocnych stron.
. Uczenie sie rozwigzywania konfliktéw.
. Poznawanie mechanizmow uzaleznien oraz faz choroby alkoholowej, poznawanie zachowan w
rodzinie wskazujgcych na wspotuzaleznienie tych czionkdw rodziny, ktérzy sami nie naduzywajg
alkoholu.
10.Uczenie sie umiejetnosci asertywnych.
Miejska Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Rypinie . Komisja
inicjuje dziatania zwigzane z profilaktykg i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych oraz
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, a takze z integracjg spoteczng osob uzaleznionych
od alkoholu. Jednoczesnie Komisja petni funkcje doradczo-konsultacyjne wzakresie realizacji
,Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych dla miasta Rypina”, prowadzi
kontrole przestrzegania warunkow korzystania z zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych,
podejmuje czynnos$ci w zakresie obowigzku poddania sie leczeniu odwykowemu oraz kieruje na
badania przez biegtego psychologa i psychiatre w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia
od alkoholu i wskazania zaktadu leczniczego.

APON_2=ZENOAPRLRWON-—
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Punkt informacyjno — konsultacyjny dla oséb z problemem alkoholowym i ich rodzin w
Rypinie realizuje dziatania, ktére zmierzajg do zmniejszania sie skali zjawisk patologicznych,
jakimi jest naduzywanie alkoholu. Podejmuje dziatania o charakterze profilaktycznym,
informacyjnym, edukacyjnym oraz terapeutycznym i interwencyjnym, stuzace rozwigzywaniu
problemdw alkoholowych, w szczegdlnosci skierowane do dzieci i mtodziezy .Osobom i rodzinom,
w ktérych wystepujg problemy alkoholowe udzielana jest pomoc psychospoteczna, prawna i
terapeutyczna oraz pomoc na rzecz powrotu do spoteczno$ci.

Klub Abstynenta ,,Krokus” w Rypinie , w ktérym uczestnicy uzaleznieni od alkoholu poprzez
udziat w regularnych spotkaniach, i indywidualne korzystanie z zaleceh programu wspierajg sie
wzajemnie w procesie zdrowienia.

Mieszkanie interwencji kryzysowej - w dniu 15 maja 2016r. Powiat Rypinski oraz Miasto
Rypin i wszystkie Gminy wiejskie Powiatu Rypinskiego podpisaty Porozumienie dotyczace
utworzenia mieszkania interwencji kryzysowej oraz jego wyposazenia i biezgcego utrzymania.
Mieszkanie stuzy zapewnieniu pomocy w razie wystgpienia sytuacji kryzysowej /w szczegolnosci
w sytuacji zaistnienia przypadkoéw przemocy w rodzinie/ mieszkancom Gmin - stron niniejszego
porozumienia.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby
placowek w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osdb korzystajacych
z placowek, wskaznik nasycenia ustugami w postaci srodowiskowych doméw samopomocy,
mieszkan chronionych.



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w podziale na

instytucje prowadzac w 2019 roku

Jednostka INNY PODMIOT PODMIOT PODMIOT
PROWADZACY PROWADZACY PROWADZACY
- liczba - GMINA - liczba | - POWIAT -
jednostek jednostek liczba jednostek
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0 0
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 0 0
KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWE.J 0 0
OSRODKI WSPARCIA 0 1
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

2
1
0
DOMY POMOCY KLUBY INTEGRACJI OSRODKI RODZINNE DOMY
SPOLECZNEJ SPOLECZNEJ INTERWENCJI POMOCY
KRYZYSOWEJ

Il INNY PODMIOT PROWADZACY - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
2019 roku.

Rodzaj placowki liczba liczba osé6b
miejsc  korzystajacych

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA

KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ
MIESZKANIA CHRONIONE

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0
OSRODKI WSPARCIA 43 45
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o
zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby os6b umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby os6b umieszczonych
w DPS i liczby oczekujacych.

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach
wyrazony w %

Grupa o0s6b 2017 2018 2019
ogdtem

0s6by w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mfodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2017 2018 2019
Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intele... [l ogotem
[l osoby doroste niepetnosprawne intelekt... |l osoby niepetnosprawne fizycznie
| osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
| osoby uzaleznione od alkoholu Il os6by w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w 2019

roku .
Powiat DOMY JEDN. KLUBY OSRODKI a RODZINNE
Ogotem  POMOCY @ SPEC. INTEGRACJI ’\é:f: émol\l'\l;; INTERWENCJI VOVEI;R’SFI{D gIA DOMY
SPOL. PORAD. | SPOLECZNEJ KRYZYSOWEJ POMOCY
Powiat
aleksandrowski 9 0 4 0 0 0 > 0
Powiat brodnicki 4 0 0 4
Powiat bydgoski 21 10 10
Powiat chetminski 3 0 1 2
POW|at,gonbsko- 6 0 5 1 0 0 0 0
dobrzynski
Powiat grudzigdzki 9 0 2 2 0 0 5 0
Ponat |nowrodaws.k| 48 0 4 1 34 0 9 0
(kujawsko-pomorskie)
Powiat lipnowski 5 0 2 0 0 0 3 0
Powiat m. Bydgoszcz 30 0 1 0 8 0 21 0
Powiat m. Grudzigdz 9 0 1 0 0 0 8 0
Powiat m. Torun 15 0 1 2 2 0 10 0
Powiat m. Wioctawek 8 0 1 1 2 0 4 0
Ponat mogilenski . 5 0 1 0 0 0 4 0
(kujawsko-pomorskie)
Powlat nakielski . 10 0 6 1 0 0 3 0
(kujawsko-pomorskie)
Powiat radziejowski 10 0 4 0 2 1 3 0
Powiat rypinski 1 0 0 0 0 0 1 0
(kujawsko-pomorskie)
Powlat sepolenski . 12 0 4 5 5 0 4 0
(kujawsko-pomorskie)
Powiat torunski 5 0 0 1 0 0 4 0
Powlat tucholski , 11 0 5 4 0 0 5 0
(kujawsko-pomorskie)
Powiat wabrzeski
Powiat wioctawski 0
Powiat Swiecki 22 0 7 0 1 0 14 0
(kujawsko-pomorskie)
Powiat zninski
(kujawsko-pomorskie) 18 0 > ! ! 0 R 0
Powiat DOMY JEDN. KLUBY OSRODKI RODZINNE
Ogétem | POMOCY @ SPEC. INTEGRACJI hé:f;éﬁfg'\lé INTERWENCJI VS:EA?}EC};IA DOMY
SPOL. PORAD. = SPOLECZNEJ KRYZYSOWEJ POMOCY
Powiat
aleksandrowski 4 2 1 0 0 1
Powiat brodnicki 1 1
Powiat bydgoski 2 1 0
Powiat chetminski 1 1 1
Powiat golubsko-
dobrzynski 4 1 1 0 0 2
Powiat grudzigdzki 1 0 1 0 0 0
Powlat |nowrodaws.k| 6 5 0 0 1 0
(kujawsko-pomorskie)
Powiat lipnowski 1 1
Powiat m. Bydgoszcz 6 3 638




Powiat DOMY JEDN. KLUBY OSRODKI RODZINNE
Ogoétem | POMOCY @ SPEC. INTEGRACJI ’\é:f:ézfgﬂé INTERWENCJI x:sgsgll\ DOMY
SPOL. PORAD. SPOLECZNEJ KRYZYSOWEJ POMOCY

Powiat m. Grudzigdz 1 0 0
Powiat m. Torun 0 1
Powiat m. Wioctawek 2 0 3
Powiat mogileAski
(kujawsko-pomorskie) 3 ! ! ! 0 0
Powiat nakielski
(kujawsko-pomorskie) 4 1 ! ! 0 !
Powiat radziejowski 3 1 1 0 0 1
Powiat rypinski
(kujawsko-pomorskie) 2 1 1 0 0 0
Powiat sepolenski
(kujawsko-pomorskie) 6 3 ! 2 0 0
Powiat torunski 7 4 1 0 0 2
Powiat tucholski
(kujawsko-pomorskie) 3 1 2 0 0 0
Powiat wabrzeski 4 1 0 1 2
Powiat wioctawski 5 1 0 1
Powiat Swiecki

. . 2 1
(kujawsko-pomorskie) 6 3 0 0
Powiat zninski

. . 1 2
(kujawsko-pomorskie) 6 3 0 0

Panwiat chajric ki T.POWIATY

at cztuchoas ki

wiat poznanski
WELE OPOLSKE

Powiat nakielski

Powiat gnieznienski

Powiat mogilenski

Powiat koninski

54

35

16

Liczba placéwek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Pr;g;‘gza
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 40 43 43
Liczba oséb korzystajacych 2 45 45 45
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
3 4 2 2
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 5 14 16 16
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 5 871 608 962 112 904 300
ztotych)
W TYM (z wierszy 1-6):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 7 40 43 43
Liczba oséb korzystajacych 8 45 45 45
Liczba oséb umieszczonych 9 45 45 45
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
10 4 2 2
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
" 1 14 16 16
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 871608 962 112 904 300
i utrzymania placéwek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 13 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 14 0 0 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
15 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 16 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
: ) . 17 0 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 18 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 19 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 21 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w
22 0 0 0
ztotych)
NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 26 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 27 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)

OGRZEWALNIE
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28
Liczba oséb korzystajacych 29
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem 30
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 31
i utrzymania placowek (w ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba miejsc w placowkach ogétem

Liczba oséb korzystajacych

Liczba os6b umieszczonych

Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych)

MIES.

ZKAN

IA CHRONIONE OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogétem

Liczba osob korzystajacych

Liczba oséb umieszczonych

Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych)

13

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogdétem

14

Liczba osob korzystajacych

15

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

i utrzymania placéwek (w ztotych)

Liczba oséb korzystajacych 16
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem 17
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 18

PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO OG

OLEM

i utrzymania placéwek (w ztotych)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 19
Liczba oséb korzystajacych 20
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem

. 21
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P';g;gza
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogétem 23 X X X
Liczba osob korzystajacych 24 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 25 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny ko;zt prowadzenia 2% X X X
i utrzymania placéwek (w ztotych)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placoéwkach ogétem 27 X X X
Liczba oséb korzystajacych 28 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 29 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny ko_szt proyvadzenia 30 X X X
i utrzymania placowek (w ztotych)
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 31 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 32 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 33 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
. 34 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. . . 35 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 36 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytuciji Wyszczegolnienie Rok 2018 Rok oceny 2019 Pr;gg;za
Liczba placéwek 1 2 2 2
placéwka wsparcia
dziennego i 5 i
g Liczba os6b korzystajacych / 2 60 53 53

uczestnikow

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Struktura MOPS na koniec 2019r. przedstawiata sie nastepujaco:

- kierownik
- ksiegowa

- starszy specjalista pracy socjalnej - 1

- pracownicy socjalni — 8
- asystent rodziny -2

- opiekunki domowe - 9 /dodatkowo 1 osoba bezrobotna odbyta staz zawodowy w zawodzie

opiekunki domowej/

- pracownicy Swietlic terapeutycznych — 3 /w tym 1 umowa — zlecenie/
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- pracownicy wykonujgcy specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi — 20 oso6b /umowy — zlecenia w tym: pedagogéw, logopeddéw, psychologéw,
fizjoterapeutéw, terapeutdw socjoterapii, integracji sensorycznej, terapii reki/.

Wszyscy pracownicy socjalni, wykonujacy prace merytoryczng w MOPS posiadajg odpowiednie
kwalifikacje zawodowe. Kierownik posiada specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej
zgodnie z zaleceniem art. 122 ustawy o pomocy spoteczne;.

W roku 2019 pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rypinie podnosili swoje
kwalifikacje, biorgc udziat w specjalistycznych szkoleniach.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczace liczby pracownikow
jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikow socjalnych, wskaznika specjalizacji
pracownikow socjalnych.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione.

Liczba os6b

Zatrudnieni

2016

2017 2018

2019

Ogoétem we wszystkich rodzajach placowek

31

30

37

42

Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy

1

1

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby
zatrudnione

50
45
40
35
30
25
20
15
10

2016 2017

|l Liczba pracownikéw ogétem

2018

[l Kadra kierownicza

2019
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajacych specjalizacje | lub 1l stopnia w zawodzie
pracownik socjalny do liczby wszystkich pracownikéw socjalnych.

Rok Wskaznik

2014 12,50%
2015 12,50%
2016 11,11%
2017 11,11%
2018 11,11%
2019 11,11%

Stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajgcych specjalizacje |
lub 1l stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich...

13,93%
11,94%
9,95%
7,96%
5,97%
3,98%

1,99%

0,00%

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok
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Czy os$rodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1
pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co
najmniej 3 pracownikéw socjalnych.

2016 Tak 16 469 1156 9
2017 Tak 16 482 1157 9
2018 Tak 16 420 974 9
2019 Tak 16 354 1078 9




6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

W miare potrzeb i mozliwosci zamierza sie nadal korzystaé z tej formy zatrudnienia
pomochniczego.

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny
ksztattowato sie na nastepujacym poziomie:

- liczba wolontariuszy wyniosta 0 os6b,

- w ramach zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczce, prace interwencyjne i inne) pracowata
1 osoba,

- staz zawodowy odbyta 1 osoba, zgodnie z Umowg zawartg z PUP w Rypinie w ramach
aktywizacji oséb mtodych bez pracy w powiecie rypinskim

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczace wskaznika zatrudnienia
subsydiowanego w jednostce.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

Zgodnie z art. 110a ustawy o pomocy spotecznej w ramach struktury organizacyjnej osrodka
pomocy spotecznej moze zostaC wyodrebniony zespoét realizujgcy zadania tego osrodka w
zakresie pracy socjalnej i integracji spoteczne;j.

W sktad zespotu wchodzi co najmniej trzech pracownikéw socjalnych. W sktad zespotow mogg
wchodzi¢ takze inni specjalisci realizujgcy zadania w zakresie integracji spoteczne;j.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rypinie z uwagi na strukture organizacyjng nie tworzyt
zespotdw pracy socjalnej i na dzieh dzisiejszy nie ma w planach ich tworzenia.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W gminie Miasta Rypin srodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej
wyniosty w 2019 roku 29 325 359 zt.

Poziom wydatkéw w stosunku do roku poprzedniego wzrést o 3 231 679 zt. (co stanowi 12,38 %).
W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 21 630 788 zt. co stanowi 73,76 % ogolnych wydatkéw w
zakresie polityki spoteczne;j.

W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 7 398 011 zt. co stanowi 25,23 % ogdinych
wydatkéw w zakresie polityki spoteczne;j.

W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 395 177 zt. co stanowi 1,35 % ogdlnych wydatkéw
w zakresie polityki spotecznej.

W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 263 183 zt. co stanowi 0,90 %
ogolnych wydatkow w zakresie polityki spoteczne;.

Najwiecej srodkow wydano na nastepujgce pozycje budzetowe:

- 85501 - swiadczenia wychowawcze — 13 852 590 zt.

- 85502 - Swiadczenia rodzinne, swiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego - 6 897 252 zt.

- 85214 - Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz skfadki na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe - 1 431 065 zt.
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOEECZNA

855 - RODZINA

@ 555 - RODZINA
@ 552 - FOMOC SPOLECZNA
@8 551 - OCHRONA ZDROWIA
B 5854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
| 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

852 - POMOC SPOEECZNA

@ 552 - POMOC SPOLECZNA

@ :55 - RODZINA

@8 851 - OCHRONA ZDROWIA

@ 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
| 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
(zadania wiasne i zadania zlecone)
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W zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
OGOLEM
OGOLEM ( dziaty) 1 X 29 925 359 28 965 287
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 X 6017 456 5836 104
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 37 960 39960 40 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 335 060 355 217 345 336
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 193 673 199 930 214 373
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spotecznej 7 888 780 969 206 988 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 888 780 969 206 988 000
85203 - Osrodki Wsparcia 9 871608 962 112 909 807
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
85205 - Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 1 8 354 13790 13520
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 7551 12993 12 700
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
cacioczng)aras 22 osaby Unsesiicsase w 2appaach | 1 X 44968 44 500
centrum integracji spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 X 44 958 44 500
oraz skiadii na ubespieczenia emenyiane rontove | 1 1484 900 1431065 1423 100
w tym: w budzecie OPS / PCPR 16 1464 788 1431065 1422 600
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 877 955 836 299 850 300
w tym: w budzecie OPS / PCPR 18 0 0 0
85216 - Zasitki state 19 524 509 534 756 453 600
w tym: w budzecie OPS / PCPR 20 524 406 530 994 448 600
85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie OPS/PCPR 22 X X X
85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej 23 704 671 733519 827 077
w tym: w budzecie OPS/PCPR 24 704 671 733519 819 852
85220 - Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania
chronione i osrodki interwencji kryzysowej 2 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
igiisur-’];seiugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 508 935 809 039 772 585
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 598 935 809 039 770073
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 952 787 891 781 721 200
w tym: w budzecie OPS / PCPR 30 952 787 891781 721200
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozi(_—)mc()w w’celu integra_cji ze érodowi§kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetiajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnos¢ 39 118 905 171 486 191 250
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 118 905 171 486 156 250
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb
niepetnosprawnych 41 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoty orzekania o niepetnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb 45 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
waakresie ol spolecane) - 21 600 238 200 21 600
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 0 0 0
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
S(E)gjll‘ljn—ygomoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 299 305 263 183 182 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 0 0 0
85416 - Pgmoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 10 722 799 13 852 590 14 551 720
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 0 0 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 6 759 251 6 897 252 5805 136
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 0 0 0
85504 - Wspieranie rodziny 57 653 390 665 173 637 456
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 52270 53 674 86 956
85505 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
232%?@;;’g10rzenie i funkcjonowanie klubéw 61 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastgpcze 65 45 906 31 564 30 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 45 906 31564 30 000
gsf’e1k%n?£avﬁl'2}f§;§$ccz°%ik 67 115 266 137 247 121000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 115 266 137 247 121 000
85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane | gg X 46 962 36 100

za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia rodzinne,
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020

zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla
opiekundw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunéw

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 X 0 0

85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajgce na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujace osobistg opieke nad dzieckiem

71 X 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 X 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Aktywnosc¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej polega na
realizacji projektow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, udziatu w
konkursach ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej oraz na realizaciji
programéw ostonowych.

W roku oceny Gmina Miasta Rypin realizowata nastepujace projekty:

- Przedszkole jutra - Il etap - catkowita warto$¢ projektu: 296 662,50 zt, wartos¢ dofinansowania:
252 159,50 z, liczba uczestnikéw projektu: 27 oséb i 1 podmiot - EFS.

- Szkota jutra - catkowita warto$¢ projektu: 3 132 888,58 zt, wartos¢ dofinansowania: 2 976
188,88 zt., liczba uczestnikéw projektu: 2407 osob i 24 podmioty - EFS.

- Podniesienie kompetencji cyfrowych mieszkancéw wojewoédztw kujawsko - pomorskiego
i t6dzkiego — catkowita wartos¢ projektu 8 430 350,00 zt(caty projekt), wartos$¢ dofinansowania
150 000,00 zt — EFRR

- Klub mitosnikéw robotyki przy Szkole Podstawowej nr 1, catkowita wartos¢ projektu:
54840,00 zt, warto$¢ dofinansowania: 50000,00 zt, EFS/Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc&amp;amp;amp;amp;amp;quot;

- Klub mitosnikéw robotyki przy Szkole Podstawowej nr 3, catkowita warto$¢ projektu:
54840,00 zt, warto$¢ dofinansowania: 50000,00 zt, EFS/Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
Gmin Dobrzyniskich Region Pétnoc&amp;amp;amp;amp;amp;quot;

- Niebo nad astrobazami - rozwijamy kompetencje kluczowe uczniéw, (Gmina Miasta
Rypin - partner), catkowita wartos¢ projektu 4138098,41 (caty projekt), wartos¢ dofinansowania:
203 201,00 zt, EFS

- Szkota Jutra - Il edycja, catkowita wartos¢ projektu: 120 000,00 zt, wartos¢ dofinansowania:
114 000,00 zt, EFS

- Okno na zawéd przysziosci, catkowita wartos¢ projektu: 1752176,34 zi, wartosc
dofinansowania: 1 576 958,34 zt, EFS

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rypinie sktadat zapotrzebowanie na przyznanie dotacji z
programow ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;j:

1. Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej - asystent
rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej. Otrzymano dofinansowanie w 2019r. w
wysokosci 19 843 zt.

2. Programu ,,Opieka 75+” i otrzymat dofinansowanie w kwocie 30 753 zi.
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Realizowano jeden program ostonowy - Wieloletni rzgdowy program ,,Positek w szkole i w
dom u” na lata 2019 — 2023 przyjety Uchwatg Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika
2018r. Otrzymano dofinansowanie w kwocie 613 099,64 zt.

Zorganizowat spotkanie integracyjne dla oséb niepetnosprawnych pt. ,Bal u ksiecia
Wiadystawa'. .

Do udziatu w spotkaniu zaproszono uczestnikédw i pracownikéw Srodowiskowego Domu
Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi w Rypinie, Warsztatéw Terapii Zajeciowe;j
.Nadzieja” w Rypinie, Zespotu Szkdl Nr 5 w Rypinie.

Do realizacji zadania wigczyli sie: Muzeum Ziemi Dobrzynskiej w Rypinie, Rypinski Dom Kultury,
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Rypinie oraz sponsorzy, ktdrzy chcieli pozosta¢ anonimowi.
W spotkaniu wzieto udziat 100 osob, w tym 70 osob niepetnosprawnych.

taczna kwota wydatkow poniesionych w zwigzku z realizacjg imprezy wyniosta 3 307,25 zi.
Spotkanie zostato dofinansowane ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych na kwote 1 984,35 zt

9. Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Pod pojeciem Organizacji Pozarzadowych rozumie sie podmioty okreslone w art. 3 ust. 2
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Pod pojeciem -zlecenie- rozumie sie zawarte z danym podmiotem Il sektora umowy na
wykonanie zadan zleconych.

Osrodek podejmuje wiele dodatkowych dziatan w celu podnoszenia jakosci i poszerzenia ustug
Swiadczonych dla najubozszych i najbardziej potrzebujacych mieszkancow Rypina. Wspotpracuje
przy tym z wieloma organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami, kosciotem oraz osobami
prywatnymi. Jednak w zakresie zadan zleconych nie powierza sie wykonywania zadan w ramach
Zlecen i uméw.

Miasto Rypin corocznie opracowuje i uchwala ,Program wspétpracy Gminy Miasta Rypin z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ”.

Program okresla cele, zasady i zakres przedmiotowy oraz forme wspétpracy Miasta z
organizacjami pozarzadowymi, wymienia priorytetowe zadania publiczne, ktére powinny by¢ w
pierwszej kolejnosci wsparte Srodkami publicznymi, wyznacza okres realizacji przewidzianych
zadan, a takze porusza kwestie sposobu realizacji Programu, wysokosci

Srodkdw przeznaczonych na realizacje i sposobu oceny realizacji Programu. Wspétpraca Miasta
z organizacjami okre$lonymi ustawg realizowana jest w oparciu o zasade pomocniczosci,
suwerennosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Za zadania priorytetowe ktére moga by¢ realizowane wspdlnie z organizacjami, uznaje sie:

» dziatalno$¢ rehabilitacyjng, edukacyjng i terapeutyczng na rzecz osob niepetnosprawnych;

* ochrone i promocje zdrowia;

* dziatalnos¢ profilaktyczng na rzecz oséb zagrozonych niepetnosprawnoscia;

* rehabilitacje, aktywizacje dziatalnosc¢ kulturalng i edukacyjng na rzecz osob starszych;

» likwidacje barier komunikacyjnych poprzez zakup lub dofinansowanie zakupu urzadzen dla oséb
niepetnosprawnych, a w szczegolnosci dla oséb niewidomych i

gtuchoniemych;

* pomoc rzeczowg i finansowg dla rodzin i os6b ubogich lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

* opieke nad osobami bezdomnymi;

* wypoczynek dzieci i mtodziezy;

* turystyke i krajoznawstwo;

 edukacje dzieci i mtodziezy majgca na celu poprawe ich bezpieczenstwa,;

* edukacje patriotyczng dzieci i mtodziezy;

» edukacje ekologiczng dzieci i mtodziezy oraz wiaczenie jej do dziatan o charakterze
proekologicznym;

» organizacje imprez kulturalnych i edukacyjnych, w szczegdlnosci koncertow, wystepéw
artystycznych, spektakli, konkurséw, wystaw, dyskusiji i prelekcji;

* kultywowanie lokalnej tradyciji oraz ochrone dobr kultury;
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» dziatalnos¢ turystyczna, krajoznawczg i przyrodnicza;

» szkolenia sportowe mtodziezy oraz organizacje zawodow i rozgrywek sportowych w tym réwniez
dla osob niepetnosprawnych;

* wspieranie dziatalnosci wydawniczej.

W Gminie Miasta Rypin w 2019 r. zlecono 12 organizacjom pozarzagdowym w trybie dziatalnosci
pozytku publicznego 13 umow/zlecen na kwote 135 490,00 zi.

10. Wnioski koncowe

Ocena zasobdw pomocy spotecznej dla gminy Miasta Rypin za 2019 rok zostata przygotowana
na podstawie danych zebranych przez Osrodek Pomocy Spotecznej za posrednictwem
systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPIPS. Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i
monitorowanie wystepowania probleméw spotecznych oraz planowanie dziatan aktywizujgcych
jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sg
materiatem pogladowym majgcym utatwi¢ wladzom gminy podejmowanie decyzji zwigzanych z
planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku i staty sie podstawg do
sformutowania ponizszych wnioskéw i rekomendaciji.

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza problemow
spotecznych prowadzona na biezaco przez Os$rodek, ktéry gromadzi dane dotyczace sytuacji
rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkancow miasta korzystajacych z pomocy oraz dane
przekazywane przez inne podmioty, dziatajgce w systemie pomocy spotecznej, a takze analiza
zasobow Miasta Rypina w sferze socjalnej (kadrowych i instytucjonalnych).

Zastanawiajgc sie nad wielkoscig istniejacych zasobdéw pomocy spotecznej pod katem
faktycznych potrzeb i problemow spotecznych, biorgc zarazem pod uwage ekonomie siti Srodkéw
nalezy stwierdzi¢, iz pozostajg one na poziomie dobrym. Jednoczesnie wymiar istniejacych
probleméw spotecznych ukazuje koniecznos¢ znacznych nakfadow i srodkow na realizacje
natozonych ustawowo zadan w obszarze pomocy spotecznej oraz dalszy rozwdj dziatan
ukierunkowanych na przeciwdziatanie wystepujgcym problemom spotecznym.

Ocena zasobdw pomocy spotecznej przedstawiona w prezentowanym ksztatcie odzwierciedla w
sposéb analityczny stan posiadania oraz wyniki poszczegolnych dziatan.

Rzeczywiste potrzeby i efekty bedg podlegaty okreslonym ewolucjom i weryfikacjom. Niewatpliwy
wptywa na to bedg mie¢ problemy dotyczace polityki rynku pracy, ochrony zdrowia, polityki
mieszkaniowej, demograficznej, oswiatowej oraz finansowej okreslajacej wysokos¢ naktadow
na poszczegolne zadania. Zastanawiajgc sie nad oceng wystarczalnosci zasobow pomocy
spotecznej pod katem istniejgcych potrzeb i problemow spotecznych, nalezy pamietaé Zze na
stopien rozwigzywania w/w kwestii majg wptyw zamierzenia i dziatania realizowane przez inne
podmioty polityki spotecznej zaréwno na szczeblu lokalnym jak i ponadlokalnym. Sukces pomocy
spotecznej jest zatem w duzej mierze wspétzalezny od wynikow podejmowanych dziatah w innych
obszarach polityki spotecznej.

W zwigzku z tym, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rypinie okresla nastepujace ,
najwazniejsze potrzeby w zakresie pomocy spotecznej:

» podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania pomocy spotecznej poprzez
state podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy spotecznej;

* poszerzanie dziatan stuzgcych aktywizacji — spotecznej, zdrowotnej, edukacyjnej oraz
zawodowej — os6b marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, miedzy innymi
w oparciu o projekty dofinansowywane z funduszy europejskich;

* szeroko rozumiang pomoc osobom w podesziym wieku, a przede wszystkim zabezpieczenie
srodkow finansowych na utrzymanie osob starszych w domach pomocy spotecznej i
zabezpieczenie ustug opiekunczych;

* wspieranie rodzin w petnieniu ich podstawowych funkcji, gtéwnie w zakresie opieki i
wychowywania dzieci, stworzenie programu wspierania rodziny i dalsze zatrudnienie asystentow
rodziny;

* rozpowszechnianie informacji na temat dziatan podejmowanych na terenie gminy w obszarze
polityki spotecznej, a takze na temat instytucji, placéwek oraz organizacji pozarzgdowych
oferujgcych pomoc;

83



 zintegrowanie, Scista wspoétpraca i koordynacja dziatan instytucji i organizacji istotnych dla
zaspokajania potrzeb cztonkéw spotecznosci lokalnej, na rzecz aktywizacji os6b i rodzin
korzystajacych ze Swiadczen pomocy spoteczne;.

Idealnym rozwigzaniem dla miasta byto by powstanie nowych miejsc pracy, zeby zniwelowac
bezrobocie, w tym dlugotrwate oraz zwiekszenie zasobu mieszkan komunalnych i socjalnych,
ktorych ilos¢ jest nadal nieadekwatna do ilosci osdb oczekujgcych na mieszkania z zasobéw
gminy.

W zwigzku z ograniczonym dostepem do przedszkoli i ztobkéw, koniecznoscig staje sie
rozbudowa infrastruktury spotecznej w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym,
poprzez zwiekszenie ilosci miejsc w juz istniejgcych oraz tworzenie nowych placéwek., jak réwniez
tworzenie przyjaznych warunkéw do powstawania ztobkéw i innych form opieki nad dzie¢mi do
lat trzech.



Wskazniki Ubostwa i Wykluczenia Spotecznego w podziale na:

1. WYMIAR FINANSOWY

« Wskaznik 1: Doch6d w gminie przypadajacy na 1 mieszkanca.

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Finanse Publiczne > Dochody
budzetéw gmin i miast na prawach powiatu > Dochody na jednego mieszkanca

» Wskaznik 2: Liczba os6b, ktdrym przyznano $wiadczenie (pieniezne/niepieniezne) przypadajaca na kazde

1000 mieszkancéw gminy.

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane ze sprawozdania MRPiPS-03 Dziat 3 w.1 k.1 (Swiadczenia przyznane w

ramach zadan zleconych i zadan wlasnych OGOLEM (bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrédto
finansowania) - Liczba 0s6b, ktérym przyznano decyzjg $wiadczenie)

» Wskaznik 3: Odsetek oséb dlugotrwale korzystajgcych z pomocy %

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane:

- z systemoéw dziedzinowych Zabezpieczenia Spotecznego - Liczba os6b dtugotrwale korzystajgcych z pomocy

spotecznej w roku poprzedzajgcym badanie

- ze sprawozdania MRPiPS-03 Dziat 3 w.1 k.1 (Swiadczenia przyznane w ramach zadan zleconych i zadan wtasnych

OGOLEM (bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrddio finansowania) - Liczba 0s6b, ktérym przyznano

decyzjg $wiadczenie)

2. WYMIAR WARUNKOW ZYCIA

» Wskaznik 1: Odsetek mieszkan wyposazonych w instalacje w %

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i
komunalna > Zasoby mieszkaniowe > Mieszkania wyposazone w instalacje — w % ogétu mieszkan

» Wskaznik 2: Powierzchnia uzytkowa mieszkania w przeliczeniu na 1 mieszkanca w gminie

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i
komunalna> Zasoby mieszkaniowe > Zasoby mieszkaniowe - wskazniki

» Wskaznik 3: Odsetek mieszkan w zasobach gminnych, w ktérych wystepujg zalegtosci w optatach
Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i
komunalna > Zasoby mieszkaniowe > Zalegtosci w optatach za mieszkania w zasobach gminnych

3. WYMIAR SYTUACJI NA RYNKU PRACY

» Wskaznik 1: Wskaznik bezrobocia

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Rynek Pracy > Bezrobocie
rejestrowane > Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wg ptci

Wskaznik Wartos¢
wskaznika
Barometr ubdstwa — wymiar finansowy Wskaznik nr 1 - Dochody gminy/powiatu na 1 mieszkanca 4631
Barometr ubéstwa — wymiar finansowy Wskaznik nr 2 - % os6b korzyst. z pomoc spot. - liczba mieszkancéw 6
Barometr ub6stwa — wymiar finansowy Wskaznik nr 3 - % dtugotrwale korzyst. z pomocy spot. 70
Barometr ub6stwa — warunki zycia Wskaznik nr 1 - Odsetek mieszkan wyposazonych w instalacje w % 94
Barometr ub6stwa — warunki zycia Wskaznik nr 2 - Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na osobe 68
Barometr ub6stwa — warunki zycia Wskaznik nr 3 - % mieszkan z zalegto$ciami w optatach 54

Barometr ubdstwa — sytuacja na rynku Wskaznik nr 1 - Wskaznik bezrobocia (% udziat bezr. w ludn. og.)
pracy



Wartos$¢ wskaznika ub6stwa w wymiarze finansowym.

Wskaznik finansowy pokazuje kondycje finansowa gminy w odniesieniu do innych gmin w
wojewddztwie.

Im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym sytuacja gminy jest korzystniejsza.

Ze wzgledu na skale zjawiska na poszczeg6lnych poziomach administracyjnych wskazniki
zostaty ujednolicone w celu ich wzajemnego poréwnywania.

Oznacza to, ze wartoscig bazowg jest ,zero" dla wojewddztwa, co pozwala porownac wszystkie
przedstawione poziomy administracyjne wzgledem siebie.

W ramach obliczania wskaznika ubéstwa standaryzacji poddano:

Wskaznik 1: Doch6d w gminie przypadajacy na 1 mieszkanca

Wskaznik 2: Liczba oséhb, ktérym przyznano $swiadczenie (pieniezne/niepieniezne)
przypadajaca na kazde 1000 mieszkancéw gminy

Wskaznik 3: Odsetek os6b dtugotrwale korzystajacych z pomocy %

Gmina Wskaznik finansowy
Rypin (miejska) -0,49
Powiat ($rednia) -0,68
Wojewddztwo (Srednia) 0,00
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Warto$¢ wskaznika ub6stwa w wymiarze warunkéw zycia.
Wskaznik warunkoéw zyciu pokazuje poziom jakosci zycia w
gminie w odniesieniu do innych gmin w wojewodztwie.

Im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym sytuacja jest
korzystniejsza i oznacza, ze w gminie warunki zycia sg dobre
dla wiekszosci mieszkancéw.

Dodatnia warto$¢ "Wskaznika w wymiarze warunkow zycia"
oznacza, ze w gminie pod wzgledem jakosci zycia, pod
wzgledem lokalowym i wyposazenia lokali sytuacja jest lepsza
niz w przecietnej gminie w wojewodztwie.

Ze wzgledu na skale zjawiska na poszczegoélnych poziomach
administracyjnych wskazniki zostaty ujednolicone w celu
umozliwienia ich wzajemnego poréwnywania.

Oznacza to, ze wartoscig bazowa jest ,zero" dla
wojewddztwa, co pozwala poréwnac wszystkie przedstawione
poziomy terytorialne wzgledem siebie.

W ramach obliczenia wskaznika ubdstwa standaryzaciji
poddano:

Wskaznik 1: Odsetek mieszkan wyposazonych w instalacje
w %

Wskaznik 2: Powierzchnia uzytkowa mieszkania w
przeliczeniu na 1 mieszkanca w gminie

Wskaznik 3: Odsetek mieszkan w zasobach gminnych, w
ktérych wystepujg zalegtosci w opfatach

Nastepnie wyznaczono $rednig arytmetyczng powyzszych
trzech wskaznikéw czastkowych, a tym samym obliczono
zagregowany wskaznik.

Gmina Wskaznik warunkéw zycia
Rypin (miejska) -0,17
Powiat ($rednia) -0,18
Wojewddztwo (Srednia) -0,00
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Warto$¢ wskaznika ub6stwa w wymiarze rynku pracy.
Zerowa warto$¢ wskaznika dla wojewddztwa jest wartoscig

odniesienia i zostata potraktowana jako przecietna warto$¢ w
gminach danego wojewodztwa.

Dodatnia warto$¢ wskaznika w wymiarze rynku pracy
oznacza, ze pod tym wzgledem gmina jest w lepszej kondyciji
niz przecietna gmina w catym wojewdédztwie.

Gmina Wskaznik rynku pracy
Rypin (miejska) 0,00
Powiat ($rednia) 0,00
Wojewodztwo ($rednia) 0,00
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Warto$¢ wskaznika ubdstwa zostata wyznaczona na podstawie wskaznikow zagregowanych z catego wojewddztwa.
Im wyzsza warto$¢ wskaznika, tym sytuacja jest korzystniejsza dla regionu.

Wskaznik Wartos¢
wskaznika
Wskaznik finansowy -0,49
Wskaznik warunkéw zycia -0,17
Wymiar sytuacji na rynku pracy 0,00
Barometr ubostwa -0,22
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